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FORMULARIO PARA ESTUDIOS PREVIOS Y DESIGNACION DE PERITOS

Gerencia Administrativa y Financiera
—
Fecha:| 23 | 07 \ZOZﬂ
Dia Mes Afic

No. de solicitud de compra:

Afo

Nombre del area requirente:

No. 3000000266 J

[Seccién de Desarrollo Organizacional ‘ ‘

Servicio de Animacion T

Indique si la contratacion responde a una iniciativa POA': O Si No

Presupuesto indicado en el PACC%:

Sila

los si

on posee favor campos:

Fecha del primer contrato Fecha del contrato anterior Periodo de vencimiento Namero de contrato Monto del contrato

[
‘ \
\

Necesidad a atender:

Objeto del contrato, naturaleza, caracteristicas o especificaciones:

= = —— — ‘ . —
El proveedor adjudicado se compromete a ofrecer el servicio de animacion para
'la DGII con lo que se describe a continuacion:
item Descripcion Cantidad
1 Servicion de animacion 1
o ¢ i o [ITalentos: Juan Carlos Pichardo y Jenny Blanco
Servicio de animacion para Encuentro de Integracién Personal DGIl 2024 LT —
{ILugar: San Souci
[IFecha: 21/12/24
Plazos razonables de prestacion del servicio: . Comentarios: o o S o
15 dias laborables ‘ o N 7N/A B S 7JI
Costo estimado actual®: Comentarios:
e == ‘ - e e
RD$605,000.00 ‘ | N/A
e = — l - — i
Criterios sociales, bientales y ec ico: asociados (si aplica): Comentarios:

Los animadores deben promover un ambiente inclusivo y respetuoso,
asegurando la seguridad y bienestar de todos los asistentes. Crear un
entorno donde los colaboradores se sientan bienvenidos YALELQ[ﬂin.iJ

Criterio Social

Tipo de contrato: [Servicio

Comentarios:

Fecha propuesta de recepcion del bien, obra o servicio: |Se requiere puntualidad el dia de la actividad.

[

21 de diciembre de 2024 \ ‘

Elaborado por: Departamento de Calidad
e Innovacion de Procesos.

Abril, 2024

FI-GAF1-044, Vers. A
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FORMULARIO PARA ESTUDIOS PREVIOS Y DESIGNACION DE PERITOS
Gerencia Administrativa y Financiera

Fecha:| 23 ‘ 07 ‘ 2024‘
Dia Mes Afo
P L
Garantias y penalidades requeridas: Comentarios:
- R I i _—
Si el proveedor incumple el cronograma y los plazos establecidos de N/A
entrega, asi como en las especificaciones técnicas, tendra por penalidad |
el pago del uno por ciento (1%) del monto total adjudicado. |
- y i ' R Categoria
Riesgos previsibles: R 9 P
1 Incumpllmlento del contrato segin los términos acordados en la puntualidad, calidad del servicio o la cantidad de anlmadores Alto
2 Malentendldos entre el contratante y el proveedor pueden Ilevar a discrepancias en Ia ejecucion del servicio. } Medm |
- . ¥ | —
3 Gastos |mpreV|stos que no fueron contempladas en el presupuesto inicial. i Medio
! |

Nombre(s) y apellido(s) - ] Cargo S
Perito 1: |Raquel Mercedes ;’Analista de Seccién de Desarrollo Organizacional
Perito 2: vPatnan’uinerx;ez 7 o Analista de Seccién <71e Desarrollo Organ;zaciénal
Peri;;:ﬁ Ma:e(;etances 7 7 7 Técnico de Desarrollo (;r;;anizaci;)}\zl 7
Perito 4 | - V { B -
Competencias:

Perito 1: | Raquel posee las habilidades de analisis para evaluar: la calidad, las evidencias y los trabajos realizados requeridos en el proceso.

Perito 2: |Patricia comprende Ios procesos de produccmn Y animacion incluyendo la planificacién y ejecucién del servicio.

Perito 3: " Mariel se comunica de manera efectlva tanto verbal como escrita para presentar sus conclusiones y responder a preguntas durante una
" |evaluacién.

Experiencia en el area: +

Perito 1: | Tiene 10 afios de experiencia practica relacionadas con aspectos técnicos en animacion y procesos de produccion.

Perito 2: | Tiene 8 afios de experiencia practica en proyectos similares.

Perito 3: | Tiene 6 afios de experiencia en la evaluacién de la calidad técnica de animacion.

Elaborado por: Departamento de Calidad FI-GAF1-044, Vers. A
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i -~ IMPUESTOS
gl\\ %= INTERNOS

FORMULARIO PARA ESTUDIOS PREVIOS Y DESIGNACION DE PERITOS
Gerencia Administrativa y Financiera

; -
Fecha:} 23 | 07 ‘2024‘
Dia Mes Afo

Conocimiento del mercado:

Ha participado en la contratacién de proveedores para la animacion de actividades institucionales a gran escala. Su experiencia practica le
permite aplicar sus conocimientos a situaciones reales y proporcionar evaluaciones precisas y tiles.

Perito 1:

Perito 2 Ha participado en la contratacion de proveedores para la animacion de actividades institucionales a gran escala. Su experiencia practica le
" |permite aplicar sus conocimientos a situaciones reales y proporcionar evaluaciones isas y atiles. ) N ..
cionales a gran escala. Su experiencia practica le ‘

Ha participado en la contratacién de proveedores para la animacion de actividades ir

VPerinc’) 3 |permite aplicar sus conocimientos a situaciones reales y proporcionar evaluaciones precisas y atiles. B
Perito 4: |

I | - = - -
Nombre del responsable de la recepcion del bien, obra o servicio: Cargo:
Raqueline Pefia Amaro ‘ ‘Gerente de Recursos Humanos ‘

Observaciones:

Raqueliffe Pen aro Firma

Gerente de Recurso$’Humanos Gerente de Recursos Humanos

Notas:

1. Plan Operativo Anual.

2. Plan Anual de Compras y Contrataciones.

3. Monto a completar por el Departamento de Compras.

4. El Departamento de Compras, junto con la Gerencia de Recursos Humanos, requerira de la revision de conflictos de interés en relacion a los oferentes o
el objeto de la contratacion.

Elaborado por: Departamento de Calidad FI-GAFI-044, Vers. A
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FORMULARIO PARA ESTUDIOS PREVIOS Y DESIGNACION DE PERITOS
Gerencia Administrativa y Financiera

Fecha:

3] o7 2024

Dia  Mes Afo

Nombre del area requirente: No. de solicitud de compra:
[ | o o
Seccion de Desarrollo Organizacional ‘ L No0.3000000266 ‘
Ul S s . : . R ]
Indique si la contratacion responde a una iniciativa POA': si No  Presupuesto indicado en el PACC*| Servicio de amenizacion musica]
Silac ion posee de favor los siguie campos: 7 - -
Fecha del primer contrato Fecha del contrato anterior Periodo de vencimiento Namero de contrato Monto del contrato

Necesidad a atender: Objeto del contrato, naturaleza, caracteristicas o especificaciones:
| El

proveedor adjudicado se compromete a ofrecer el servicio de amenizacion
musical para la DGl con lo que se describe a continuacién:

item Descripcion Cantidad
1 Servicion de animacion
Servicio de amenizacion musical para el "Encuentro de Integracion del [IArtistas: El Blachy y Joe Veras
Personal DGIl 2024". (IDuracién: 1 set c/u

| ULugar: San Souci
[Fecha: 21/12/24
[1Hora: pendiente de confirmacion

Plazos r bles de prestacion del servicio: - ) Comentarios: o o S -
. N/A
15 dias laborables ‘ . . . o 7/7 S ]
Costo estimado actual®: Comentarios:
RDS$1,450,000.00 \ | N/A ’
—_ — = = = 1 e — .
Criterios sociales, ambientales y economicos asociados (si aplica): Comentarios: S S
Fomentar un ambiente de respeto y profesionalismo en su presentacion.
- . Asegurarse de que las letras de sus canciones transmitan mensajes
Criterio social e , " 4
positivos y constructivos, evitando los temas que puedan ser ofensivos
o perjudiciales para los asistentes.
Tipo de contrato: Servicio ] Comentarios:
Fecha propuesta de recepcion del bien, obra o servicio: Se requiere puntualidad el dia de la actividad.
21 de diciembre de 2024 —‘
Elaborado por: Departamento de Calidad FI-GAFI-044, Vers. A
e Innovacién de Procesos. Abril, 2024 Pagina: 1 de 3
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FORMULARIO PARA ESTUDIOS PREVIOS Y DESIGNACION DE PERITOS
Gerencia Administrativa y Financiera

Fecha:’ 723 717 0712?);@

Dia  Mes Afo

Garantlas y penalldades requeridas: Comentarios:

Si el proveedor incumple el cronograma y los plazos establecidos de N/A

entrega, asi como en las especificaciones técnicas, tendra por penalidad

el pago del uno por ciento (1%) del monto total adjudicado.

Riesgos previsibles: % BT (.:alt!egona
1 |La orquesta podria no cumplir con los términos acordados, como la duracién del evento o el repetorio. Medio
é E;I;ntendld;s enTeierlicontratante y el proveedor puedén llevar a dlscr;)ar;C|as enla eJec;(;n del seir\;lani 77777 - | N Medio ]
3 |Fallos en el equipo de sonido ;1@ a;ectar la E;Iidad del espectaculo. o : 7h;lgr;io ]
4 |Retrasos en la llegada de la orquesta debldo a probI:m; cgeit}ansporte o trafico. - . ‘ri 7 ;Aedlo o

Nombre(s) y apellido(s) Cargo
Perito 1: |Raquel Mercedes Analista de Seccion de Desarrollo Organizaciénal
Perito 2: Patriciajiménez Anallsta de Seccmn de Desarrollo Orgamzaaonal
Perito 3: |Mariel Betances Técnico de Desarrollo Orgamzacnonal
Perito 4:
Competencias:
Perito 1: Raquel Mercedes, posee un amplio conocimiento de la misica, estilos y técnicas de interpretacion. Ademas, es capaz de analizar la calidad de la
* |masicay el repertono
— — — —
Perito 2: Patrlma]lmenez esta famlllarlzada con equipos de sonido y software de edicion musical para evaluar aspectos técnicos.
Perito 3: Marlel Betances, tiene conocimiento sobre teoria musical, de dlferentes géneros y estllos
Perito 4:

Experiencia en el area:

Perito 1:

Perito 2:

Tiene 10 afios de experiencia practica relacionadas con aspectos técnicos en evaluacién de musica y procesos de produccién.

Tiene 8 afos de experiencia practica en proyectos similares.

Perito 3:

Perito 4:

Tiene 6 afios de experiencia en la evaluacion de la calidad técnica de agrupaciones musicales.

Elaborado por: Departamento de
e Innovacion de Procesos.

Calidad FI-GAFI-044, Vers. A
Abril, 2024
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ft IMPUESTOS
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FORMULARIO PARA ESTUDIOS PREVIOS Y DESIGNACION DE PERITOS
Gerencia Administrativa y Financiera

Fecha:| 23 | 07 | 2024]

Dia Mes Afo

|Conocimiento del mercado:

|perito 1: Ha participado en la evaluacion y contratacion de proveedores para la amenizacion musical de las actividades institucionales a gran escala. Su
|experiencia practica le permite aplicar sus conocimientos a situaciones reales y proporcionar evaluaciones precisas y utiles. B
Ha participado en la evaluacion y contratacion de proveedores para la amenizacion musical de las actividades institucionales a gran escala. Su |
experiencia practica le permite aplicar sus conocimientos a situaciones reales y proporcionar evaluaciones precisas y atiles. |

perito 3: | Ha participado en la evaluacién y contratacién de proveedores para la amenizacion musical de las actividades institucionales a gran escala. Su
" |experiencia practica le permite aplicar sus conocimientos a situaciones reales y proporcionar evaluaciones precisas y Gtiles.

Perito 2:

Perito 4:

Nombre del responsable de la recepcion del bien, obra o servicio: Cargo:

bt it S ecr bl = = _— i
Raqueline Pefia Amaro ‘ ‘Gereme de Recursos Humanos |

Observaciones:

Raquelihe Peifa Amaro 7 TFirrta 2
Gerente de Recursos Humanos Gerente de Recursos Humanos N DZ,Sello del GQ req
e e 7
AL R

Notas

1. Plan Operativo Anual.

2. Plan Anual de Compras y Contrataciones.

3. Monto a completar por el Departamento de Compras.

4. El Departamento de Compras, junto con la Gerencia de Recursos Humanos, requerira de la revision de conflictos de interés en relacién a los oferentes o
el objeto de la contratacion.

Elaborado por: Departamento de Calidad FI-GAFI-044, Vers. A

e Innovacion de Procesos. Abril, 2024 Pagina: 3 de 3




APROBADO

ft +" IMPUESTOS

@‘\! "o INTERNOS

FORMULARIO PARA ESTUDIOS PREVIOS Y DESIGNACION DE PERITOS
Gerencia Administrativa y Financiera

Fecha: 23 1;077[2732,47‘

Dia  Mes Afo

Nombre del area requirente: No. de solicitud de compra:
I T = ‘ . I i
Seccién de Desarrollo Organizacional §‘ No0.3000000266
Indique si la contratacion responde a una iniciativa POA': DSl’ No  Presupuesto indicado en el PACC* Servicio de amenizacién musical
Si la contratacion posee favor los siguie campos: -
Fecha del primer contrato Fecha del contrato anterior | Periodo de vencimiento Namero de contrato Monto del contrato
|
| |

Necesidad a atender: Objeto del contrato, naturaleza, caracteristicas o especificaciones:

R ( : .

El proveedor adjudicado se compromete a ofrecer el servicio de amenizacion
musical para la DGII con lo que se describe a continuacién:

item Descripcion Cantidad
1 Servicion de animaciéon
Servicio de amenizacion musical para el Encuentro de Integracion del [JArtista: Jandy Ventura "El legado del Caballo"
Personal DGIl 2024 [1Duracion: 1 horay 15 minutos (1 set)

(Lugar: San Souci
1Fecha: 21/12/24

[/Hora: 3:00 p.m.
|
Plazos ra bles de prestacion del servicio: o - Comentarios:
15 dias laborables ! - = T o 777”N/A e T
Costo estimado actual®: Comentarios:
RD$500,000.00 } ‘ N/A j
ios sociales, ambi les y econémicos asociados (si aplica): Comentarios:

Fomentar un ambiente de respeto y profesionalismo en su

presentacion. Asegurarse de que las letras de sus canciones transmitan
mensajes positivos y constructivos, evitando los temas que puedan ser
ofensivos o perjudiciales para los asistentes.

Tipo de contrato: |Servicio ‘ Comentarios:
Fecha propuesta de recepcion del bien, obra o servicio: Se requiere puntualidad el dia de la actividad.
|
21 de diciembre de 2024 } l
Elaborado por: Departamento de Calidad FI-GAFI-044, Vers. A

e Innovacion de Procesos. Abril, 2024 Pagina: 1 de 3




APROBADO
a +7 . IMPUESTOS
@\ | .- wrerNos
Gerencia Administrativa y Financiera
Fecha: 23 | 07 |2024]
Dia  Mes Afo
Garantias y penalidades requeridas: Comentarios:

— — == — == T — s == -
Si el proveedor incumple el cronograma y los plazos establecidos de | N/A ’
entrega, asi como en las especificaciones técnicas, tendra por penalidad |
el pago del uno por ciento (1%) del monto total adjudicado. |

|
§ . i 7 [ et i ey - Categoria
Riesgos previsibles: astimada:

1 |La orquesta podria no cumplir con los términos acordados, como la duracién del evento o el repetorlo Medio J

2 |Malentendidos entre el contratante y el proveedor pueden IIevar a dlscrepancms en Ia ejecucmn del servicio. Medio |

3 Fallos en eI equipo de somdo puede afectar la calidad del espectaculo Medio J

4 Retrasos en la llegada de la orquesta debido a problemas de transporte o traﬁco Medio |

Nombre(s) y apellido(s) ¥ Cargo

Perito 1: | Raquel Mercedes Analista de Seccion de Desarrollo Orgamzacmnal
Perito 2: Patricia]iménez Analista de Seccion de Desarrollo Organlzacmnal
Perito 3: Manel Betances Tecnlco de Desarrollo Orgamzamonal
Perito 4: |
Competencias:
Perito 1: Raquel Mercedes, posee un amplio conocimiento de la musica, estilos y técnicas de interpretacion. Ademas, es capaz de analizar la calidad de

. Ia musicay el repertorlo
Perito 2: PatrlcuaJlmenez esta familiarizada con equipos de sonido y software de edicion musical para evaluar aspectos técnicos.
Perito 3: |Mariel Betances, tiene conocimiento sobre teoria musical, de duferentes generos y estllos
Perito 4:
Experiencia en el area:
Perito 1: | Tiene 10 aiios de experiencia practica relacionadas con aspectos técnicos en evaluacion de musica y procesos de produccion.
Perito 2: |Tiene 8 afios de experiencia practica en proyectos similares.
Perito 3: |Tiene 6 afios de experiencia en la evaluacion de la calidad técnica de agrupaciones musicales.
I S E— — ST RN — e
Perito 4: 4'

Elaborado por: Departamento de Calidad FI-GAFI-044, Vers. A
e Innovacion de Procesos. Abril, 2024 Pagina: 2 de 3
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FORMULARIO PARA ESTUDIOS PREVIOS Y DESIGNACION DE PERITOS
Gerencia Administrativa y Financiera

Fecha: 23 | 07 j2024\
Dia Mes Afo

Conocimiento del mercado:

[Ha participado en la evaluacién y contratacion de proveedores para la amenizacion musical de las actl\ndades |nst|tuC|onaIes a gran escala. Su ‘

|experiencia practica le permite aplicar sus conocimientos a situaciones reales y proporci R

Ha participado en la evaluacién y contratacion de proveedores para la amenizacion musical de las actividades msmumonales a gran escala. Su ‘
\

Perito 1:

Perito 2:
gxperlenqa practlca le perml(e apllcar sus conommlentos a situaciones reales Y proporqonar evaluaciones preC|sas Yy atiles.

7Perito 3,' Ha participado en la evaluacion y contratacion de proveedores para la amenizacion musical de las actividades institucionales a gran escala. Su
" |experiencia practica le permite aplicar sus conocimientos a situaciones reales y proporcionar evaluaciones precisas y utiles.

Perito 4:

[ e -

Nombre del responsable de la recepcmn del blen, obra o servicio: Cargo:

Fquehne Pefia Amaro ‘ ‘Gerente de Recursos Humanos ‘

Observacmnes

Raqueline PefiafAmaro " Firma
Gerente de Recursos Humanos Gerente de Recursos Humanos

Notas:

1. Plan Operativo Anual.

2. Plan Anual de Compras y Contrataciones.

3. Monto a completar por el Departamento de Compras.

4. El Departamento de Compras, junto con la Gerencia de Recursos Humanos, requerira de la revision de conflictos de interés en relacion a los oferentes o
el objeto de la contratacion.

Elaborado por: Departamento de Calidad FI-GAFI-044, Vers. A

e Innovacion de Procesos. Abril, 2024 Pagina: 3 de 3
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