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ANTECEDENTES.

La Empresa Distribuidora de Electricidad del Este, S.A., desde 1999,
sirve energia a la Zona de Concesidn, mediante contrato otorgado por
el Estado Dominicano denominado Contrato de Derecho para la
Explotacion de Obras Eléctricas, comprendida desde la acera este de la
avenida Maximo Gémez, las provincias de San Pedro de Macoris, La
Romana, Hato Mayor, El Seibo y La Altagracia; ademas de la
comunidad de Villa Mella y la provincia de Monte Plata. Su area de
Concesion es de 11,700 Km2 del territorio nacional, sirviendo a mas de
830,000 clientes.

La Empresa Distribuidora de Electricidad del ESTE (EDEESTE) es una
empresa mixta, donde el Fondo Patrimonial de las Empresas
Reformadas (FONPER) es el accionista mayoritario en representacion
del Estado Dominicano en conjunto con accionistas del sector privado.

EDEESTE es administrada por su Gerente General, Manuel Alberto
Mejia Naut.

El Consejo Unificado de las Empresas Distribuidoras de Electricidad es
la maxima autoridad de las Empresas Distribuidoras de Electricidad
creado por el decreto 342-20

Como empresa que provee un servicio fundamental para la ciudadania,
estamos comprometidos con brindar un servicio y atencion de calidad,
tal como lo plantea nuestra politica de calidad:

Politica de la Calidad
de EDEEste, S.A.

En EDEESTE nos comprometemos a suministrar la
energia eléctrica demandada en nuestra area de
concesion, a través de una distribucion y comercializacion
eficaz, sostenible y eficiente, garantizando la satisfaccion
de nuestros clientes y de otras partes interesadas
pertinentes, mejorando continuamente la eficacia de
nuestros procesos del Sistema de Gestidn de Calidad y
cumpliendo con los requisitos legales, normativos y
regulatorios aplicables al sector eléctrico nacional.

PE-CP-PO-001, VO. Diciembre 2022.

D Gestion edeaia
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I.

II.

INTRODUCCION

La Empresa Distribuidora de Electricidad del Este (EDEESTE) es una empresa
que distribuye y comercializa electricidad desde la acera Este de la Maximo
Gbémez hasta la provincia La Altagracia (Higliey), incluyendo Monte Plata y
Santo Domingo Norte. Nuestra misidn es suministrar energia eléctrica de
calidad a los clientes en nuestra drea de concesidén de una manera eficiente,
constante y sostenible.

Conscientes de la importancia del servicio que ofrecemos, hacemos todos los
esfuerzos por mantener los procesos adecuados y el uso de nueva tecnologia.
Asi mismo, apoyamos el desarrollo integral de nuestros empleados con
actividades sociales y un ambiente laboral positivo. Este afio, como parte de
fortalecer nuestro enfoque en la relacién vida-trabajo, esta en planificado la
realizacion de un dia de campamento de verano para los hijos de nuestros
colaboradores de (5-12 afios), mejorando el clima laboral y la motivacion.

EDEESTE se compromete de manera continua a proporcionar beneficios a sus
empleados. Nuestro modelo de gestion se fundamenta en las directrices
estratégicas que orienten nuestras acciones, las cuales detallamos a
continuacion:

Mision
Suministrar energia eléctrica de calidad a los clientes en nuestra area de
concesion de una manera eficiente, constante y sostenible.

Vision
Ser la empresa modelo en distribucidén y comercializacion de energia, lider en
innovacion, calidad, eficiencia y transparencia.

Valores

v" Seguridad
Excelencia
Pasion por servir
Transparencia
Integridad

AN NN

OBJETIVO GENERAL

Contratar los servicios de una empresa que nos proporcione una experiencia
educativa y recreativa en un entorno diferente al de su vida cotidiana, que
ayude a crecer y desarrollarse de manera integral, bridandoles experiencias
que puedan ser enriquecedoras y memorables.
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I1I.

IV.

OBJETIVO ESPECIFICO

1. Organizar y ejecutar un programa de un dia de actividades educativas
y recreativas para los hijos de los colaboradores de EDEEste, entre 5 y
12 afios para un aproximado de 225 a 250 nifios con una duracion de
1 dia laboral en Santo Domingo que este en la zona de concesién del
Distrito Nacional.

Incentivar la practica de deporte al aire libre.

Proveer actividades artisticas a través de manualidades.

Promover el aprecio y respeto por el medio ambiente.

Incentivar la integracidn y el trabajo en equipo.

El espacio fisico debe estar ubicado en el Distrito Nacional.

AN

DEBERES DE LA EMPRESA OFERENTE

. Durante el campamento, es necesario mantener la exclusividad con

EDEESTE. No se permitira la participacion de otros campamentos
externos ni de personal que no pertenezca al equipo designado del
campamento o por EDEESTE. Asi mismo, solo podran participar los nifios
que estén previamente autorizados por el personal de Gestion Humana
(EDEESTE).

. Se requiere presentar un programa de actividades recreativas

seccionada por grupo de edades que incluyan, artes, deportes, ahorro de
energia y medio ambiente, entre otros.

. El campamento esta planificado para recibir a 225 a 250 nifios, con

edades entre 5 y 12 afios los nifios que estén previamente inscritos a
través del formulario empresarial correspondiente a la zona de Santo
Domingo.

. Debera proporcionar un espacio fisico, seguro y adecuado con capacidad

suficiente para albergar a de 225 a 250 nifios, que sea apto para la
realizacion del campamento de verano.

. El oferente adjudicatario debe proporcionar transporte seguro y

confortable con al menos 2 personas capacitadas por autobus. Seran
responsables de cuidar y supervisar a los nifios durante los trayectos y
entregarlos a sus padres en las instalaciones de EDEESTE, acompafados
por personal designado por la empresa.

. El oferente adjudicatario sera responsable de la seguridad y transporte

de ida y vuelta de los nifios desde la localidad de Megacentro al lugar
donde se realizara la actividad.

. Debera proporcionar autobuses confortables con aire acondicionado

funcional y asientos en buen estado, en donde cada nifio ocupe un
asiento.

. El oferente adjudicatario pasard lista a los nifios que asistan al

campamento y proporcionara una copia al representante de EDEESTE.

. Con caréacter obligatorio, el oferente debera suministrar en su propuesta

imagenes y audio visuales del lugar propuesto.
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10.El servicio de transporte, junto con el personal del campamento,
debera recoger a los nifios a las 7:30 a.m. y regresarlos a las 4:45
p.m. en la localidad de:

a. Santo Domingo Este: Av. San Vicente de Paul 321,
Santo Domingo Este 11519

11.El oferente debera aceptar la presencia de un equipo de supervision
designado por EDEESTE, durante todo el campamento.

12.El oferente debera suministrar un programa de trabajo detallado, por
hora y edades.

13. Deberan llevar a cabo actividades que promuevan la integracion

entre los nifios, otorgando certificados preferiblemente.

13.El oferente debera incluir decoracion del lugar, drea de comida, mesas
y sillas incluidas, bebederos, drea de juegos adecuado para nifios
pequenos.

14.E] oferente adjudicatario debera preparar un banner publicitario que
incluya el nombre del campamento y el logo de la empresa.

V. INFORMACIONES GENERALES DEL CAMPAMENTO

4.1 Santo Domingo

Nombre de la actividad Energizate en un dia

Fecha de inicio 25 de julio 2024

Fecha de termino 25 de julio 2024

Duracidén 1 dia laboral, jueves

Horario 8:00 a.m. hasta las 5:00 p.m.
Destinatario Nifios de 5 a 12 afios
Cantidad de niios 225 a 250 nifos

Cantidad de Supervisores | 25

EDEEste

VI. ACTIVIDADES

Juegos Inflables: Deslizadora recta y casa Wet and Dry, Deslizadora
Gran Ola, Caidn de espuma con insumos neutros

Actividades al aire libre

Talleres de Manualidades

Paseo del recorrido en el Museo Infantil Trampolin

Charla para nifios sobre Ahorro de Energia y Medioambiente
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Las ofertas deberan incluir todos los materiales consumibles necesarios, como
acuarelas, lapices, tijeras, papel de construccion, pinceles, marcadores u
cualquier otro material necesario para que cada nifio pueda realizar las
actividades planificadas.

6.1 Kit para el Campamento

El oferente debera entregar un kit a cada nifio del campamento que
contengan lo siguiente:

Mochila con branding, con linea grafica de EDEESTE.
T-shirt del campamento

Cintillo

Termo de aluminio

Bolsa pequefa con chocolates y galletas

La propuesta debe incluir tres (2) polos de diferentes colores: amarillo y azul
royal cada uno con el logo del campamento y de la empresa, asi como un
cintillo o pulsera para cada nifio como identificacién, con colores distintos
segun el rango de edad previamente establecido. Es crucial que los articulos
del kit sean de alta calidad, especialmente la mochila, que debe ser
resistente.

VII. ATENCIONES Y ENFERMERIA

El oferente deberd incluir servicios de un médico y enfermera y un botiquin
de primeros auxilios obligatorio. Se requerird un minimo un director de
actividad, cuatro coordinadores, quince anfitriones, quince asistentes, diez
personas de apoyo y cuatro animadores, responsables de las actividades a
desarrollar.

VIII. EQUIPOS Y SISTEMA DE SONIDOS

8.1 Sistema de Sonidos

El oferente debera proveer el equipo necesario para el desarrollo de las
actividades, al menos:

Micréfonos
Sonido profesional
Pantalla y proyector

8.2 Localidad del Campamento

Debe haber un espacio adecuado para albergar actividades con capacidad
para 300 personas, garantizando que sea limpio y seguro, sin peligros como
objetos punzantes, metales rotos o columpios en mal estado que puedan
representar riesgos para los nifios. Este lugar debe estar ubicado dentro del
perimetro del Distrito Nacional en nuestra zona de concesion.
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La comisién evaluadora llevara a cabo visitas a los locales propuestos por los
oferentes para la realizacion del campamento previo a su inicio.

IX. ALIMENTOS Y BEBIDAS

Debera preparar el menu conforme a los detalles especificados en los
recuadros, asegurando porciones adecuadas para satisfacer el apetito de los
niflos (considerar la cantidad de pizza para nifios de 10 a 12 afios, quienes
podrian consumir mas de dos porciones debido a su edad). Durante el
campamento, habra un inspector de Alimentos y Bebidas designado por
EDEESTE para supervisar el cumplimiento de los estandares de calidad y la
cantidad de comida adecuada segun la edad de los nifios.

9.1 Desayuno

Sandwich de Jamoén y queso
Jugo Natural
Croqueta

9.2 Almuerzo

Pechurinas
Papas Fritas
Refrescos

9.3 Merienda

Algodones dulces
Palomitas de maiz
Helado en Cono
Refrescos

Para los alimentos y bebidas el campamento debera contar con los materiales
biodegradables suficientes para la realizacion de este (servilletas - platos-
vasos, empaques, mesas y sillas).

Nota. El ofertante debera contar con estaciones liquidas de agua durante el
dia de campamento.

9.4 Documentacion Técnica

a. Oferta Técnica
b. Metodologia, Plan de Trabajo y Cronograma.
¢. Referencias Comerciales de trabajos similares
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XI.

Experiencia profesional del Personal Principal

Personal de Plantilla del Oferente

Muestra de KIT PARA EL CAMPAMENTO.

Fotos y video del local y unidades de transporte (USB).

"o Q

PERFIL REQUERIDO DEL OFERENTE

Con mas de 15 afios de experiencia en el desarrollo de actividades de
integracion con nifos, en el que demuestre evidencia que en los
ultimos 3 afios ha realizado actividades de similar envergadura con
nifios.

CRITERIOS DE EVALUACION PARA LA
HABILITACION DE PROCESOS DE EVALUACION
TECNICA

Para que una propuesta avance a la fase de evaluacién técnica, es
fundamental cumplir plenamente (100%) con la presentacion de la
documentacién legal y la oferta técnica. Solo las propuestas que satisfagan
todos los requisitos descritos en la documentacion de habilitacion de ofertas
procederan a la evaluacién técnica. En esta fase, se evaluara el cumplimiento
de las especificaciones técnicas requeridas bajo el criterio de CUMPLE o NO
CUMPLE.
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XII.

11.1 Criterios de Evaluacion Técnica

Perfil de la Empresa y personal propuesto

Afios de Experencia

Documentacidon de Actividades realizadas

Carta que garantice el personal que cumplird con el personal
requerido para esa actividad

Total, Perfil de la Empresa

Localidad de la Actividad

Espacio Fisico y Seguro (capacidad de 300 personas)
Total, localidad de la Actividad

Ubicacion del Local

Perimetro dentro de Santo Dominao. Distrito Nacional
Total, ubicacién del local

Alimentos y Bebidas

Alimentos variados

Total, de Alimentos v Bebidas

Programa Actividades Variadas

Juegos Inflables

Actividades al aire libre

Talleres de Manualidades

Paseo del recorrido en el Museo Infantil Trampolin
Total, Programa Actividades

Equipo Técnico y Montaje
Equipo y Sonido

Total, Equipo Técnicos v Montaije
Kit para Ninos

Kit para nifos

Total, Kit para Nifios

Transporte
Confortable y seguro, Asistencia y Staff
Total Transporte

EVALUACION Y PRESENTACION DE PROPUESTA
ECONOMICA

Las propuestas seran evaluadas conforme a las especificaciones solicitadas
en el documento TDR-Campamento de Verano EDEESTE 2024, segun los
criterios de evaluaciéon de cumplimiento.

A. Las propuestas deben incluir la documentacion necesaria, suficiente y
verificable que demuestre el cumplimiento de los criterios establecidos
bajo la modalidad "CUMPLE/NO CUMPLE".

B. Los items de evaluaciéon del campamento de verano deben estar
claramente definidos y presentados en la propuesta para que el
oferente sea considerado como calificable.

C. Las propuestas que cumplan con los requisitos de la matriz
CUMPLE/NO CUMPLE avanzaran a la evaluacion economica.
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XIII.

FORMA DE PAGO

Se realizara un pago unico al concluir la actividad equivalente al cien por
ciento (100%) del monto total de la oferta una vez entregada la fianza
correspondiente.

Solicitado por:

Kenia Mateo

Directora de Gestion Humana
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XIII. FORMA DE PAGO

Se realizara un pago unico al concluir la actividad equivalente al cien por
ciento (100%) del monto total de la oferta una vez entregada la fianza
correspondiente.

Solicitado por:

/44/14 4 t"{d/ﬁb /ot/ﬂ// ;L?

Kenia Mateo

Directora de Gestion Humana
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