Ministerio de Hacienda
“Afio de la Innovacion y la Competitividad”
REQUERIMIENTO DE COMPRA O CONTRATACION
Direccion de Administracion de Recursos Humanos
Departamento de Reclutamiento y Seleccion

MH-2019-036461

Seriora

MIGUELINA GARCIA DUCO
Directora de Administracion de Bienesy Serwci
Su despacho \

ool

7 i f Damm et
Via i SRA. YUDITH JIMENEZ GONZALEZ=~

Directora General
Direccion de Coordinacion del Despacho

Asunto 4 Solicitud Compras Pruebas Psicométricas Tea Ediciones %

Objeto de la compra:

Planificada: Si No I:l

Distinguida Sefiora Garcia:

Cortésmente, solicitamos la adquisicion de las pruebas Psicométricas, indicada en el
adjunto. Estas pruebas son indispensables en el proceso de Reclutamiento y Seleccién, en
la evaluacién de los candidatos propuestos a ingresar mediante Concurso Pablicos o
mediante Contrato de Servicios. Dando fiel cumplimiento al Reglamento No. 251-15 de
Reclutamiento y Seleccion de Personal, para ocupar Cargos de Carrera Administrativa en
la Administracién Piblica Dominicana.

A continuacién detallamos:

Detalle Pedido

item Descripcion Referencia Cantidad Solicitada

SOSIA- GESTION POR COMPETENCIAS

1 Kit de Correccién 25 Hojas de Respuesta, 25 pin de 450061 4
uso.

( TOTAL 100 Hojas de respuestas, 100 pin de uso)

CPS-CUESTIONARIO DE PERSONALIDAD
SITUACIONAL 2P3501 2
2 Kit de correccion 25 hojas de respuestas, 25 pines.
(TOTAL 50 Hojas de respuestas, 50 pin de uso)
TPT-TEST DE PERSONALIDAD DE TEA
kit de correccion 25 Hojas de respuestas, 25 2P5103 3
3 pines. ( TOTAL 75 Hojas de respuestas, 75 pin de
uso)
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OTIS SENCILLO- TEST DE INTELIGENCIA

4 GENERAL 210701 2

Kit de correccion 25 hojas auto corregibles
{ TOTAL 50 Hojas auto corrigible)

TABA-Test de Aptitudes Burocriticas y

5 Administrativas 2A0201 1

Kit de correccion 25 hojas de respuestas y 25 pines
{ TOTAL 25 Hojas de respuesta, 25 pin de uso)

SIV-Cuestionario de Valores Interpersonales
6 Kit de correccidn (25 Ejemplares, Pin 25 usos) 2H0601 4
(TOTAL 100 Hojas de respuesta, 100 Pin de uso)

SPV-Cuestionario de Valores Personales
7 Kit de correccién (25 Ejemplares, Pin 25 usos) 2H1301 4
(TOTAL 100 Hojas de Respuesta, 100 Pin de uso)

CESQT- Cuestionario para la Evaluacién del
Burnout 2H1700 1
8 Juego completo (Manual, 25 efemplares auto
corregibles CESQT y 25 Ejemplares auto corregibles
CESQT-DP)
(TOTAL 1 Manual 25 ejemplares CESQT y 25
ejemplares CESQT-DP)

CESQT- Cuestionario para la Evaluacion del

9 Burnout 2H1720 2

25 Ejemplares auto corregibles CESQT
(TOTAL 50 Ejemplares CESQT)

Atentamente,

e

DOLFINA TEJADA DIAZ
Diyectora de Administracion de Recursos Humanos

Av. México No. 45, Gazcue. Santo Domingo, Republica Dominicana. «Tel.:(809) 687-5131 «www.hacienda.gov.do




	Page 1
	Page 2

