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Importancia de participar en XVI Congreso Internacional de Dirección de Proyectos PMIRD
2026 “sinergia 360”, organbado por Project Management Institute de República
Dominicana (PMIRD), del 8 al 11 de octubre del 2026.

Participantes XVI Congreso Internacional PMIRD:

Nombres

a

Cargos

Encargada del Dpto. de
Planificación v Desarrollo
Encargada de la División de
Cooperación Internacional

Encalgada deI Depto. Tecrnlogía

Encargado del Depto. Jurídico

Coordinador de Proyectos

Observación

Inscripción + Hospedaje Hab. Doble (3 noches)

Gledy Castillo Solo Hosped4e Hab. Doble (3 noches)

Yocaral Ni\’ar Inscripción + Hospedaje Hab. Sencilla (3 noches)

lnscripción + Hospedaje Hab. Sencilla (3 noches)

Inscripción + Hospedaje Hab. Sencilla (3 noches)

Pedro Raul Madrigal
Amaurv González

I. Introducción

El XVI Congreso Internacional de Dirección de Proyectos, organizado por el Project
Management Institute Capítulo República Dominicana, con el lema “Sinergia 360”, es mucho
más que un evento académico representa una experiencia de aprendizaje integral, conexión
profesional y renovación de la forma

en que entienden y lideran proyectos. Este congreso es importante porque combina formación,
networking, certiñcación, intercambio de ideas, alianzas y visión estratégica, todo en un solo
espacio. Es una oportunidad para fortalecer tu perñl profesional y ampliar tu red en el mundo de la
gestión de proyectos.

Este Congreso transmite varias ideas clave, cuando se habla de “360” sugiere una perspectiva
completa. Para los participantes, significa aprender a gestionar proyectos considerando todos los
ángulos: estrategia, personas, tecnología, riesgos y entorno cambiante. La “Sinergia” apunta a que
los mejores resultados no vienen del trabajo aislado, sino de la integración de equipos, disciplinas y
experlenclas.

El evento conecta a República Dominicana con la comunidad global de dirección de proyectos, lo
que te permite comparar prácticas locales con estándares internacionales. Por esa razón, reúne
expertos nacionales e internacionales que comparten tendencias, metodologías (ágiles, híbridas,
predictivas) y casos reales. Para los asistentes, es una oportunidad de mantenerse relevantes en un
mercado competitivo. No solo se enfoca en herramientas, sino también en liderazgo, comunicación,
negociación y toma de decisiones, aspectos esenciales para dirigir proyectos exitosos.

La participación de la Dirección General de Contabilidad Gubernamental (DIGECOG) en el XVI
Congreso Internacional de Dirección de Proyectos, reafirma su compromiso con el acuerdo de
colaboración junto al Project Management Institute República Dominicana (PMIRD), permitiendo
fortalecer las capacidades institucionales en planificación, ejecución y control, alineadas con
estándares internacionales. Además, los colaboradores podrán actualizarse en tendencias y
metodologías de vanguardia, abordando temas como inteligencia artiñcial, automatización,
ciberseguridad, enfoques ágiles, sostenibilidad y liderazgo organizacional.

El Congreso “Sinergia 360”, no solo es una invitación a mirar hacia el futuro, sino a crearlo juntos,
ya que la gestión de proyectos es una herramienta técnica, donde el lenguaje es capaz de transformar
realidades y conectar a personas que creen en el poder de hacer que las cosas sucedan. En este evento
se podrá explorar cómo la evolución de las metodologías, el liderazgo con inteligencia emocional,
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la integración de tecnologías emergentes y la gestión efectiva del cambio se combinan para construir
proyectos con resultados sostenibles y un impacto generativo en las organizaciones y en la sociedad.
Temas a tratar durante el Congreso serán los siguientes:

1. Liderazgo Humano en la Era de la IA
2. Desarrollo de Habilidades para bienestar y desempeño del Equipo
3. Evolución del Rol del Project Manager
4. Recomendaciones para Comunidades de Practica y Aprendizaje Colectivo
5. Gestión del Cambio como Capacidad Organizacional Permanente
6. PMO Estratégica y Gobernanza con Impacto
7. Metodología Integradas para Entornos Complejos
8. Dirección estratégica de proyectos: Valor, Riesgo y Desempeño
9. Aplicación Sectorial con Casos Reales de Impacto
10. Negociación Estratégica y Gestión de Stakeholders
11. Inteligencia Artiñcial y Analítica Avanzada para la Toma de Decisiones
12. Automatización y Reportería Ejecutivo Inteligente por Destinataños y Uso
13. Tecnologías Especializadas Sectorizados en Aplicación de Proyectos

II. Objetivos

Objetivo general

Fortalecer las capacidades técnicas y estratégicas del equipo de colaboradores de la DIGECOG
mediante una visión integral (“Sinergia 360”), que combina conocimientos técnicos, habilidades de
liderazgo y conexión global.

Objetivos específicos:

•

•

•

•

•

•

Actualizar a los participantes en metodologías modernas (ágiles, híbridas y predictivas).
Fomentar una visión integral (360'’) para gestionar proyectos.
Impulsar la sinergia y el networking entre profesionales y organizaciones.
Desarrollar habilidades blandas para la toma de decisiones e inteligencia emocional.
Apoyar el crecimiento institucional en planificación, ejecución y control bajo estándares
internacionales.

Promover impacto sostenible de forma que generen valor duradero en las organizaciones y
la sociedad.

III. Requerimientos

El XVI Congreso Internacional de Dirección de Proyectos del Capítulo Republica Dominicana, bajo
el lema “Sinergia 360”, será celebrado del 8 al 11 de octubre del 2026, con la participación de
cinco (05) técnicos de la DIGECOG, de manera que quede involucrado las áreas de la institución
que están laborando proyectos y es organizado por la Dirección de Proyectos del Instituto de Manejo
de Proyectos (PMIRD).

Asimismo, se hace contar que este Congreso es organizado cada año por el Capítulo PMI
Republica Dominicana, creador y organizador único y exclusivo del evento en el país y cuenta
con el aval del Project Management Institute (PMI).
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IV. Resultados Esperados

La Dirección General de Contabilidad tendrá como resultado, colaboradores con conocimientos
actualizados en:

•

•

•

•

•

Capacidades profesionales, tales como metodologías modernas (ágiles, híbridas y
predictivas), así como en tendencias emergentes como inteligencia artificial,
automatización y ciberseguridad.
Visión integral (360'), para gestionar proyectos.
Prácticas con estándares internacionales mediante el intercambio con expertos nacionales e
internacionales.

Liderazgo y habilidades blandas en comunicación, negociación, toma de decisiones e
inteligencia emocional, esenciales para dirigir proyectos exitosos.
Proyectos que generen valor duradero en las organizaciones y la sociedad.

VI. Disponibilidad Presupuestaria

Esta actividad está contenida en el Plan de Compra Anual (PAC) 2026. Se encuentra en el Eje 2 del
Plan Estratégico Institucional 2024-2028 sobre” Capacidades y procesos internos orientados a
resultados” y programada en el Plan Operativo Anual (PO A) 2026, para ser ejecutado en este tercer
trimestre. Asimismo, cubre la actividad 004 Formación Continua en tema de proyectos con

Organismos Nacionales o Internacionales.

VII. Recomendaciones
En anexo, se encontrara el brochure del XVI Congreso donde están todas las informaciones
necesarias del evento tales como inscripción, lugar del evento, presupuesto, entre otros.

\O DE

Laura Pl arle

Encargada Departamento d
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