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|. GENERALIDADES
Fecha de elaboracion del estudio: |24 de agosto de 2026

Direccion solicitante:

Direccion de Recursos Humanos

Proceso de seleccion:

Excepcion por Contratacion de Instituciones de Educacion Superior,
Universidades y Centros de Investigacion para la Prestacion de Servicios
Profesionales y Tecnicos Especializados (Art. 78, Ley num. 47-25 de
Contrataciones Publicas, y su Reglamento de Aplicacion, Decreto nim. 52-26)

’ Codigo del POA (cuando aplique): 32602 - Plan de desarrollo de competencias técnicas y blandas

I

IIl. DEFINICION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

Descripcion de la
Necesidad:

La Direccion de Recursos Humanos de la Superintendencia de Electricidad (SIE) ha
identificado la necesidad de fortalecer las competencias de redaccion técnica del personal
institucional, particularmente en la elaboracion de informes, oficios y documentos oficiales
que sustentan las funciones regulatorias de la institucion. Se requiere una capacitacion
especializada en Redaccion de Informes Técnicos que permita mejorar la calidad,
coherencia y precision de los documentos generados por las distintas areas de la SIE, en
linea con el Plan de Desarrollo de Competencias Técnicas y Blandas (Codigo POA
32602).

Justificacion Técnicay
Econémica:

El Instituto Tecnologico de Santo Domingo (INTEC), a través de su Direccion de
Educacion Permanente, cuenta con una oferta formativa especializada, estructurada y
validada institucionalmente para el desarrollo de estas competencias, respaldada por su
trayectoria como institucion de educacion superior con mas de cinco décadas de
experiencia. La propuesta formativa presentada por INTEC (29 de abril de 2026)
contempla un curso de 24 horas (16 sincronicas y 8 asincrénicas), modalidad virtual, con
un costo de RD$280,000.00 para un grupo de hasta 25 participantes, lo que representa
un costo razonable frente a alternativas de mercado para capacitaciones corporativas
especializadas de similar alcance y calidad.

Particularidades del
Mercado:

La SIE y el INTEC mantienen un Convenio Marco de Colaboracion vigente, suscrito el 15
de enero de 2024 ante notario pablico, con una vigencia de tres (3) afios renovables.
Dicho convenio establece de manera expresa la colaboracion académica entre ambas
partes para la realizacion de cursos, talleres y programas conjuntos de formacion (literal
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e), lo cual convierte a INTEC —a través de su Direccion de Educacion Permanente— en
la institucion idonea y determinada para el suministro de este servicio especifico, dado el
vinculo institucional preexistente, formalmente constituido y en pleno vigor.

lil. FUNDAMENTOS JURIDICOS Y DESCRIPCION CONTRACTUAL

Contratacion del servicio de capacitacion denominado “Curso de Redaccion de Informes
Tecnicos”, a ser impartido por el Instituto Tecnolégico de Santo Domingo (INTEC) a
Objeto de la Contratacion: |traves de su Direccion de Educacion Permanente, en modalidad virtual, con una duracion
de 24 horas (16 horas sincronicas y 8 horas asincronicas), dirigido a un grupo de hasta 25
participantes del personal de la Superintendencia de Electricidad (SIE).

Excepcion por Contratacion de Instituciones de Educacion Superior, Universidades y
Centros de Investigacion para la Prestacion de Servicios Profesionales y Técnicos
Especializados, conforme al Articulo 78 de la Ley nim. 47-25 de Contrataciones Publicas
Modalidad de Contratacion |y su Reglamento de Aplicacion (Decreto niim. 52-26), dado que el servicio requerido
Sugerida: consiste en la prestacion de servicios de capacitacion profesional y técnica especializada
por parte de una institucién de educacion superior legalmente reconocida, en virtud del
Convenio Marco de Colaboracion interinstitucional vigente entre la SIE e INTEC, que
determina a esta Gltima como la institucion idonea para el suministro del servicio.

La fecha de inicio del curso sera acordada con INTEC una vez formalizada la
Duracion Estimada del contratacion, con ejecucion prevista antes de finalizar el afio 2026. El curso tiene una
Contrato: duracion total de 24 horas académicas, distribuidas en sesiones sincrénicas los dias
viernes en horario vespertino, mas 8 horas de trabajo asincronico.

Ver Matriz de Riesgos (SIE-DAF-FOR-10) anexa al presente estudio previo. Entre los
riesgos principales identificados se encuentran la reprogramacion de sesiones, el
ausentismo del personal convocado y posibles inconvenientes técnicos de la plataforma
virtual, para los cuales se han previsto medidas de mitigacion especificas.

Analisis de Riesgos:

La modalidad virtual del curso reduce el impacto ambiental asociado a desplazamientos y
consumo de materiales fisicos. Adicionalmente, la capacitacion fortalece las
competencias técnicas del capital humano institucional, contribuyendo al desarrollo
profesional continuo del personal de la SIE sin distincion de género, area o nivel
jerarquico.

Criterios Sociales,
Ambientales y Econémicos:
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Garantias para el proceso
de seleccion:

Dada la naturaleza del servicio (capacitacién puntual) y el monto de la contratacién, no se
requieren garantias de fiel cumplimiento ni garantias postcontractuales. La entrega se
verifica mediante la certificacion de participacion con tecnologia blockchain emitida por

INTEC.

Presupuesto Disponible:

El monto estimado de la contratacion asciende a RD$280,000.00 (Doscientos ochenta mil
pesos dominicanos con 00/100), con cargo al Codigo del POA 32602 - Plan de desarrollo
de competencias técnicas y blandas.

Presupuesto

Estimacion de Costos

RD$280,000.00 para un grupo de hasta 25 participantes
(costo aproximado de RD$11,200.00 por participante), monto
fijo establecido en |a propuesta formativa de INTEC de fecha
29 de abril de 2026, sin costos indirectos adicionales a cargo
de la SIE.

Forma de Pago

20% al inicio del curso, 20% durante la ejecucion del mismo y
60% a mas tardar treinta (30) dias posteriores a la fecha de
recepcion de la factura correspondiente luego de finalizar,
previa verificacion de la ejecucion satisfactoria del curso.

Evaluacion Economica

El costo de la capacitacion resulta razonable en
comparacion con ofertas de mercado para programas
similares de formacion corporativa especializada en
redaccion técnica, considerando la certificacion de
participacion con tecnologia blockchain y la metodologia
teodrico-practica de 24 horas.

Valor por Dinero

La contratacion garantiza valor por dinero al fortalecer las
competencias de comunicacion escrita del personal
institucional a un costo competitivo, con el respaldo
academico e institucional de INTEC, avalado por el
Convenio Marco de Colaboracién vigente entre ambas
instituciones.

Requisitos del Contratista:

Al tratarse de una excepcion por contratacion de instituciones de educacion superior, no se
establecen requisitos de competencia entre oferentes. Se requiere que INTEC, a través de
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su Direccion de Educacion Permanente, acredite su condicion de institucion de educacion
superior formalmente reconocida en la Republica Dominicana y mantenga vigente el
Convenio Marco de Colaboracion suscrito con la SIE, asi como su capacidad técnica y
académica para impartir el curso conforme a la propuesta formativa presentada.
BLOQUE DE FIRMA
ELABORADO POR:
[ /= | Superintendence
SIS |
BRECCION DE RECJR08 HUMANOS ‘
AREAREQUIRENTE | _ . Samolemngb R0, oomoecc)
Puesto: Encargado de Capacitacion y Desarrollo Organizacional
Codigo: 2767
V. ANEXOS
1. Propuesta formativa “Curso Redaccion de Informes Técnicos”, INTEC - Direccion de Educacion Permanente (29 de
abril de 2026).

2. Convenio Marco de Colaboracion entre el INTEC y la SIE (15 de enero de 2024).

Nota: Este formulario es controlado por la Direccion de Planificacion y Desarrollo; no esta autorizada su modificacion o alteracion fuera de la
Gerencia de Desarrollo Institucional. Cualquier sugerencia de mejora, favor remitir a la Direccion de Planificacion y Desarrollo.

FIN DEL DOCUMENTO
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RIEsSqo lde ado a D 0 (B A Probabilidad (B A gacion Propuesta Responsable
Cancelacion o Maﬁe Establecer el cronograma de Direccion de Recursos
reprogramacion de sesiones : sesiones formalmente pactado Humanos
Baja. participacion o Medio Media Cfnordinf'a’r con Igs dreas la Direccion de Recursos
ausentismo del personal il liberacién de tiempo del Humanos
Retraso en la entrega de los Solicitar confirmacion de la | Encargado de Capacitacion y
certificados de participacion fecha de emision de Desarrollo Organizacional
Incompatibilidad técnica de la s Realizar una prueba técnica | Encargado de Capacitacion y
: Medio ; £
plataforma virtual con los ; previa de la plataforma con el | Desarrollo Organizacional
Retrasos en el proceso de m ' Cumplir estrictamente el plazo |  Direccion Administrativa y

pago que afecten la relacion de pago pactado (30 dias Financiera
Nota: Afadir filas segln sea necesario.
g — r" N
Elaborado por: } buper;nte, encia

Fecha de actualizacion:

Firma:

César José Polanco Abreu — Encargado de
Capacitacion y Desarrollo Organizacional

08-24-26

de r:h"frrr’_ad

, DIRECCION DE REC IRO8 HUMANDS

... banto , R
.-.....-—....._.. ..... =uy !1"!— TR o

Nota: Este formulario es controlado por la Direccion de Planificacion y Desarrollo; no esta autorizada su modificacion o alteracién fuera de la Gerencia de Desarrollo
Institucional. Cualquier sugerencia de mejora, favor remitir a la Direccién de Planificacién y Desarrollo.

FIN DEL DOCUMENTO
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Contratacion del Curso de Redaccion de Informes Técnicos — INTEC (Excepcion

Nombre del Pr t ion: . - ., .
NN RIgpecte. Camael b por Contratacion de Instituciones de Educacion Superior)

Unidad Requirente: Direccion de Recursos Humanos

Fecha: 24 de agosto de 2026

Il. RESUMEN EJECUTIVO DEL ESTUDIO PREVIO

Fortalecer las competencias de redaccion técnica del personal de la SIE mediante una
Necesidad Justificada: capacitacion especializada, en el marco del Plan de Desarrollo de Competencias
Técnicas y Blandas (Codigo POA 32602).

Servicio de capacitacion “Curso de Redaccion de Informes Técnicos”, modalidad virtual,
24 horas (16 sincronicas / 8 asincronicas), para un grupo de hasta 25 participantes, a ser
impartido por INTEC a través de su Direccion de Educacion Permanente.

Objeto del Contrato
Propuesto:

Se recomienda contratar a INTEC bajo la modalidad de Excepcién por Contratacién de
Instituciones de Educacion Superior, Universidades y Centros de Investigacion para la
Prestacion de Servicios Profesionales y Técnicos Especializados (Art. 78, Ley nim. 47-
25), sustentado en el Convenio Marco de Colaboracion vigente entre la SIE e INTEC
(suscrito el 15 de enero de 2024), que formaliza la relacion institucional para el desarrollo
conjunto de programas de formacion. El costo de RD$280,000.00 resulta razonable frente
al alcance, duracion y calidad académica de la propuesta presentada.

Justificacion Técnica y
Econdmica:

Se recomienda proceder con la contratacion de INTEC bajo la modalidad de Excepcion
por Contratacion de Instituciones de Educacion Superior, Universidades y Centros de
Recomendaciones Finales: |Investigacion, mediante pago Unico a mas tardar 30 dias posteriores a la recepcion de la
factura, con ejecucion del curso antes de finalizar el afio 2026, en fecha a coordinar con la
Direccion de Educacion Permanente de INTEC.
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ll. ANEXOS

César José Polanco Abreu — Encargado de Capacitacion y Desarrollo
Organizacional

Elaborado por:

Firma:
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