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Acto administrativo de aprobacién del pliego de condiciones e inicio de la fase de convocatoria del
procedimiento para la “Contratacién para los Servicios de Capacitacién a Colaboradores del Seguro Nacional
de Salud (SeNaSa). de referencia ntim. ARS-SENASA-DAF-CM-2026-0053.

En la ciudad de Santo Domingo de Guzman, Distrito Nacional, capital de la Republica Dominicana, hoy dia (10)
diez de septiembre del afio dos mil veintiséis (2026), el Comité de Contrataciones Pablicas del Seguro Nacional
de Salud (SeNaSa) instituido de conformidad con lo previsto en el articulo 150 del Reglamento de Aplicacién
de la Ley NUm. 47-25, promulgado mediante el Decreto Ndam. 52-26, como érgano responsable de la
organizacién, conduccion y ejecucién de los procesos de contratacién publica por encima del umbral realizados
por el Seguro Nacional de Salud (SeNaSa), entidad publica, auténoma, descentralizada, con patrimonio propio
Yy personeria juridica creada para administrar los riesgos de salud de sus afiliados mediante la Ley Nim. 87-01
que crea el Sistema Dominicano de Seguridad Social.

Primero: Conocimiento y revisién del expediente administrativo preparado por el Departamento de Compras
de esta institucién para la presente contratacién publica.

Segundo: Designacién del perito que realizara las evaluaciones correspondientes para el procedimiento de
referencia, en atencién a los criterios establecidos en los pliegos de condiciones.

Tercero: Decidir el tipo de procedimiento ordinario para llevar a cabo esta contratacion.

Partiendo del analisis de la documentacién sometida a su valoracién, se esta en el deber de motivar el presente
Acto Administrativo sobre la base de las siguientes consideraciones:

1. Que, SeNaSa en su calidad de entidad contratante, se encuentra sujeta al cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la Ley Niim. 47-25 de Contrataciones Publicas y su Reglamento de aplicacién.

2. Que en fecha once (11) de agosto, del afio dos mil veintiséis (2026), la “Gerencia de Gestién Humana”,
solicito la Contratacion para los Servicios de Capacitacion a Colaboradores del Seguro Nacional de Salud
(SeNasa).

3. Que, segln las atribuciones conferidas a la maxima autoridad administrativa o su delegado, el encargado
Administrativo y Financiero a través del Reglamento de Aplicacién Nim. 52-26, y |a ley 47-25, corresponde
la designacién de los peritos, la aprobacién de las bases de la contrataciény la seleccion del procedimiento
a ejecutar.

4. Que de conformidad con lo establecido en el articulo 152, numeral 3 del Reglamento de Aplicacién 52-26,
esta Direccion General de Contrataciones Piblicas cuenta con la debida apropiacién presupuestaria para
esta contratacion.}

5. Que las Contrataciones Menores se tratan de procedimientos simplificados que se utilizan para adquirir
bienes o servicios, acorde al monto establecido en los umbrales topes actualizados anualmente por la
Direccion General de Contrataciones Publicas, segiin lo dispuesto en los articulos 59 y 66 de la ley 47-25 y
el articulo 145 del Reglamento de aplicacién aprobado mediante Decreto ndm. 52-26.

6. Que el articulo 89, pérrafo I, que establece, “En los procedimientos de contratacién menor y de
contratacion directa sujeta a umbral, puede designarse un (1) perito, seleccionado segun la naturaleza del
objeto contractual. Dicho perito puede apoyarse en las dreas financiera y legal de la institucién, sin delegar
su responsabilidad técnica. En estos casos, la intervencion pericial tiene un alcance simplificado, limitado
a la validacion esencial de las especificaciones y de la conformidad técnica de las ofertas”.

Vista: La Constitucién de la Repiiblica proclamada el veintisiete (27) de octubre del afio dos mil veinticuatro
(2024).
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Vista: La Ley Num. 47-25 sobre Contrataciones Publicas, de fecha veintiocho (28) de julio del afio dos mil
veinticinco (2025).

Visto: El Reglamento de Aplicacion emitido mediante el Decreto nim. 52-26, de fecha veintiocho (28) de enero
de 2026.

Vista: El expediente administrativo de este proceso compuesto por los siguientes documentos: acto de
aprobacion de procedimiento, requerimiento de compras. solicitud de compras, especificaciones técnicas,
formularios.

En ese tenor, la Gerencia Administrativa, en el ejercicio de sus funciones ha decidido adoptar lo siguiente:
Primero: Aprobar el inicio del procedimiento mediante la modalidad de Contratacién Menor, para el cual se
prevé un valor referencial de SETECIENTOS SETENTA Y UN MIL DOSCIENTOS VEINTITRES MIL PESOS
DOMINICANOS CON 00/100 (RD$771,223.00), lo anterior en base a las disposiciones establecidas en la Ley
NGm. 47-25, sobre Contrataciones Publicas y su reglamentacion complementaria.

Resolucién aprobada por unanimidad de votos.

Segundo: Por medio se dispone se informa que el Sra. Gloralbis Maria Estevez quien desempefia el puesto de
asistente de capacitacion de la Gerencia de Gestion Humana, ha sido designado como Perito Técnico para el
presente proceso.

Resolucién aprobada por unanimidad de votos.

Tercero: Ordena a la Unidad Operativa de Compras y Contrataciones de SeNaSa realizar la convocatoria de
este proceso juntamente con los documentos citados en esta acta, asimismo con la publicacién en el portal
institucional y en el de la Direccion General de Contrataciones Publicas (DGCP).

Resolucién aprobada por unanimidad de votos.

Cuarto: Informar que este acto administrativo puede ser recurrible en sede administrativa, a través de la
interposicién de un recurso jerdrquico en el plazo de diez (10) dias habiles, conforme a lo dispuesto en los
articulos 205 y 208 de la Ley ntim. 47-25, y en los articulos 235 y siguientes del Decreto num. 52-26.

Resolucién aprobada por unanimidad de votos.

Concluidas estas resoluciones, se dio por terminada la sesion, en la fecha y el lugar supra citado, en fe de lo
cual se levanta la presente acta que firman todos los presentes.

Licdo. Eduardo Fernandez
_~ Gerente Administrativo
& EF/Kf
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