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ACTO ADMINISTRATIVO NO.185/2026 DEL COMITE DE CONTRATACIONES
PUBLICAS DE LA SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD (CCP-SIE) -
CONOCIMIENTO Y APROBACION DEL INFORME PERICIAL JUSTIFICATIVO Y FICHA
TECNICA PARA EL USO DEL PROCEDIMIENTO DE EXCEPCION MEDIANTE

SELECCION DIRECTA POR PROVEEDOR UNICO - “CONTRATACION DE
CONSULTORIA MONITOREO PARA EL PROGRAMA CULTURA DE SERVICIO” DE
REFERENCIA NUM. SIE-CCC-PEPU-2026-0013.

La Superintendencia de Electricidad (SIE), organismo descentralizado del Estado
Dominicano, con personalidad juridica de derecho publico, patrimonio propio vy
capacidad de adquiriry ejercer derechos, asi como contraer obligaciones, conforme lo
establece la Ley General de Electricidad No. 125-01 de fecha veintiséis (26) de julio del
ano dos mil uno (2001), modificada por la Ley No. 186-07 de fecha seis (08) de agosto
del ano dos mil siete (2007) y el Reglamento de Aplicacion de la Ley No. 125-01,
aprobado mediante el Decreto No. 555-02, promulgado el diecinueve (19) de junio del
ano dos mil dos (2002); titular del Registro Nacional de Contribuyente (RNC) No.
401513064, con domicilio y asiento social entre la Av. John F. Kennedy y la calle Erik
Leonard Ekman, No. 3, Sector Arroyo Hondo, Santo Domingo, Distrito Nacional,
Republica Dominicana, actuando en su calidad de Ente Descentralizado de la
Administracion Publica, de conformidad con lo establecido en el Articulo 2, numeral 1,
de laLey Num. 47-25, sobre Contrataciones Publicas (en lo adelante Ley NUm. 47-25),
por medio de su Maxima Autoridad, el Superintendente y Presidente del Consejo SIE,
el Sr. Andrés Enmanuel Astacio Polanco, quien acttia al amparo del Decreto No. 428-
22, ha constituido formalmente el Comité de Contrataciones Publicas, de conformidad
con el Acto Administrativo de fecha veintiocho (28) de enero del afio dos mil veintiséis
(2026), debidamente integrado por si, en calidad de Presidente del Comité de
Contrataciones Publicas, debidamente representado por la Sra. Stephanie Baldisseri
Ventura, Directora del Despacho, la cual estuvo ausente con excusa; la Sra. Armidis
Henriquez, Directora Administrativa y Financiera; el Sr. Aaron Suarez, Director de
Asuntos Juridicos y, Asesor Legal del Comité de Contrataciones Publicas SIE; la Sra.
Niurka Berenice Holguin Lépez, Directora de Planificacién y Desarrollo; vy, la Sra.
Paula Evelyn Castillo Martinez, Gerente de la Oficina de Acceso a la Informacién
(OAl), la cual estuvo ausente con excusa, debidamente representada por el Sr. Pablo
Manon, en reunion celebrada en modalidad virtual en fecha 31 de agosto, a los fines
de conocery aprobar el informe pericial justificativo y la ficha técnica que sustentan el
presente procedimiento de excepcion.

El Comité de Contrataciones Publicas de la Superintendencia de Electricidad (CCP-
SIE), en el ejercicio de las facultades conferidas por la Ley Num. 47-25 de fecha
veintiocho (28) de julio del dos mil veinticinco (2025), especialmente, en el Articulo 18,
numerales 2) y 8) y su Reglamento de Aplicacion, instituido mediante Decreto No. 52-
26, de fecha veintiocho (28) de enero del dos mil veintiséis (2026), en cuanto a la
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atribucion de aprobar mediante resolucion motivada el uso de las excepciones a los
procedimientos ordinarios de seleccion previstos en la Ley NUiim. 47-25, y de aprobar a
los peritos para elaborar las especificaciones técnicas de los bienes, servicios y obras
a contratar y para realizar la evaluacion de las ofertas técnicas y econdmicas, previo
haber ponderado el informe pericial que justifica la “CONTRATACION DE
CONSULTORIA MONITOREO PARA EL PROGRAMA CULTURA DE SERVICIO”,
elaborado por la Direccion de Recursos Humanos, asi como los demas documentos
gue le sirven de sustento, tiene a bien exponer las siguientes consideraciones:

CONSIDERANDO: Que la “CONTRATACION DE CONSULTORIA MONITOREO PARA
EL PROGRAMA CULTURA DE SERVICIO”, fue contemplada en el Plan Anual de
Contrataciones (PAC) de la Superintendencia de Electricidad (SIE), correspondiente al
ano dos mil veintiséis (2026), en consonancia con el Articulo 86 de la Ley num. 47-25 de
Contrataciones Publicas, delveintiocho (28) de julio del afio dos mil veinticinco (2025).

CONSIDERANDO: Que la “CONTRATACION DE CONSULTORIA MONITOREO PARA
EL PROGRAMA CULTURA DE SERVICIO”, esta fundamentada en los estudios previos
correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 87 de la Ley num. 47-
25 de Contrataciones Publicas, del veintiocho (28) de julio del afio dos mil veinticinco
(2025) y en el Articulo 85 de su Reglamento de Aplicacion contenido en el Decreto Num.
52-26, del veintiocho (28) de enero del ano dos mil veintiséis (2026).

CONSIDERANDO: Que, segun el informe justificativo para la “CONTRATACION DE
CONSULTORIA MONITOREO PARA EL PROGRAMA CULTURA DE SERVICIO”,
elaborado por la Direccion de Recursos Humanos, el objetivo consiste en: Contratar,
bajo la modalidad de excepcion por proveedor unico, los servicios de Carlot &
Asociados SRL para la continuidad y cierre del Programa de Cultura de Servicio y
Experiencia Total “Yo Soy El Faro” en la SIE.

CONSIDERANDO: Que, de conformidad con el informe precedentemente indicado, la
“CONTRATACION DE CONSULTORIA MONITOREO PARA EL PROGRAMA CULTURA
DE SERVICIO” esta amparada en las justificaciones siguientes:

a. Carlot & Asociados SRL fue la empresa que disefio, implementd y midid el
Programa “Yo Soy El Faro” en la SIE bajo el expediente SIE-DAF-CM-2023-0037,
desarrollando para la institucion la estrategia de intervencion, los estandares de
servicio, los instrumentos de medicion y la linea base de resultados (histérico
de monitoreo Iinvisible 2023-2025) sobre los cuales se sustenta la presente
contratacion.

b. La propuesta de continuidad fue disefada especificamente para cerrar las
brechas identificadas en la SIE en los estandares antes referidos, priorizando

%Q los puntos de contacto con menor desempeno, entrenando a los nuevos
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responsables del Programa de Cultura de Servicio y capacitando a 25
colaboradores que no participaron en la primera etapa.

c. Carlot & Asociados SRL es Consultor y Representante Oficial en la Republica
Dominicana del Service Quality Institute (Minneapolis, Minnesota, E.U.A.), lider
mundial en servicio al cliente, conforme al Comunicado Oficial de
Representacion suscrito por John Tschohl, Presidente del Service Quality
Institute.

d. Carlot & Asociados SRL es el proveedor que posee el conocimiento y la
experiencia especificas derivadas de laimplementacion de la primera etapa, asi
como los elementos técnicos y estratégicos necesarios para garantizar la
continuidad del programa, mantener la consistencia de los estdandares y
asegurar la comparabilidad de las mediciones, sin reiniciar el proceso de
diagnaostico y diserio metodologico.

e. La contratacion de Carlot & Asociados SRL representa una relacién costo-
beneficio favorable, al aprovechar la curva de aprendizaje institucional y el
histérico de mediciones ya construido, evitando los costos y riesgos de reiniciar
el proceso con un proveedor nuevo.

CONSIDERANDO: Que en fecha veinte (20) de agosto del afio dos mil veintiséis (2026)
la Direccion de Recursos Humanos realizé la solicitud de compra para la
“CONTRATACION DE CONSULTORIA MONITOREO PARA EL PROGRAMA CULTURA
DE SERVICIO”, a los fines de canalizar oportunamente la aprobacién de su
requerimiento por ante las areas institucionales competentes.

CONSIDERANDO: Que araiz de lo precedente se ha efectuado el analisis del Articulo
77 y su Parrafo Unico de Ley Num. 47-25, sobre Contrataciones Publicas para
determinar su aplicabilidad, los cuales disponen: Articulo 77.- Excepcidn. La
contratacion porexcepcion es aguella que se desarrolla exceptuando de su aplicacién
el rigor de los procedimientos ordinarios, y que solo puede realizarse bajo las
circunstancias. situaciones y condiciones previstas en la presente ley y sus
reglamentos de aplicacion. Parrafo. - Las excepciones a los procedimientos ordinarios
de seleccion pueden expresarse en una reduccion de los plazos ordinariamente
previstos o en una limitacion de las reglas de competencia como consecuencia de las
circunstancias del caso o la naturaleza especial de la contratacién. Dicho esto, se
concluye que la contratacion en cuestion se enmarca en dichas previsiones
normativas.

CONSIDERANDO: Que se ha evaluado el contenido del Articulo 78, numeral 6, de Ley
Num. 47-25, sobre Contrataciones Publicas, el cual establece lo siguiente: Articulo
78.- Tipos de procedimientos de excepcion. Serdn considerados como tipos de
procedimiento de excepcion los siguientes: 6) Proveedores unicos. Las
contrataciones de bienes o servicios que solo pueden ser suplidos por una
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determinada persona fisica o juridica. En ese sentido, habiéndose valorado las
justificaciones de la contratacion, se confirma la concurrencia del cumplimiento de la
condicion prevista en la norma.

CONSIDERANDO: Que de acuerdo con el Articulo 155 del Reglamento de Aplicacidn
de la de la Ley Num. 47-25, contenido en el Decreto No. 52-26: Las modalidades de
excepcion a los procedimientos ordinarios de seleccion previstas en la Ley num. 47-25
deben realizarse por seleccion competitiva o por seleccion directa, segun las
condiciones y reglas previstas en este reglamento. Por lo que, al constatarse que la
contratacion requerida solo puede ser suministrada por un proveedor Unico para
satisfacer la necesidad institucional, procede la contratacion por seleccion directa
conforme la normativa aplicable.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 166 del Reglamento de Aplicacién de la de la Ley
NUum. 47-25, contenido en el Decreto No. 52-26 contempla: Procedimiento de
seleccion directa en caso de proveedores unicos. Se entiende que existe un
proveedor unico, y que la contratacion de bienes o servicios solo puede ser satisfecha
por una determinada persona fisica o juridica, cuando dicha persona es la Unica que
ofrece el bien o servicio en el mercado, o cuando posee la titularidad o el derecho
exclusivo sobre el objeto contractual. Se consideran causas validas para configurar la
condicion de proveedor unico las siguientes: 1. La existencia de derechos exclusivos
de propiedad industrial o intelectual, tales como patentes, licencias, marcas
registradas o software propietario. 2. La necesidad de compatibilidad técnica o de
integracion con equipos, sistemas o infraestructuras previamente adquiridos. 3. La
ausencia comprobada de sustitutos razonables en el mercado nacional o regional. 4.
La representacion exclusiva debidamente acreditada ante la autoridad competente o
mediante certificacion del fabricante. Que, en ese tenor, conforme se desprende del
Informe Justificativo y del Formulario de Estudio Previo emitidos por la Direccion de
Recursos Humanos, la contratacion de Carlot & Asociados SRL para la continuidad y
cierre del Programa de Cultura de Servicio y Experiencia Total “Yo Soy El Faro” en la
SIE, bajo la modalidad de excepcion por proveedor Unico, se sustenta en el hecho de
que dicha empresa fue la que diseno, implementd y midié el referido Programa
mediante el expediente SIE-DAF-CM-2023-0037, dejando establecidos los estandares,
la metodologia y las herramientas de medicion (Monitoreo Invisible) propios de este;
gue Carlot & Asociados SRL es Consultor y Representante Oficial en la Republica
Dominicana del Service Quality Institute (Minneapolis, Minnesota, E.U.A.), lider
mundial en servicio al cliente, segun consta en el Comunicado Oficial de
Representacion suscrito por John Tschohl, Presidente del Service Quality Institute; que
dicha condicion de representacion, sumada a la titularidad de la estrategia,
metodologia y linea base de medicion ya construidas especificamente para la
. institucion, determina que es el unico proveedor que puede dar continuidad al
% programa bajo los mismos estandares y linea base, sin incurrir en la pérdida de
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continuidad metodologica que implicaria contratar a un tercero; y que la contratacién
representa una relacion costo-beneficio favorable, al aprovechar la curva de
aprendizaje institucional y el histérico de mediciones ya construido.

CONSIDERANDO: Que de conformidad con el Articulo 150 del Reglamento de
Aplicacion de la de la Ley Num. 47-25, contenido en el Decreto No. 52-26: E[ Comité de
Contrataciones Publicas constituido en cada institucion contratante es el drgano
competente para la organizacion, gestion y ejecucion de las modalidades de excepcion
a los procedimientos ordinarios de seleccion previstas en la Ley num. 47-25. En
consecuencia, este Comité de Contrataciones Publicas de la Superintendencia de
Electricidad (SIE) actua dentro del marco de sus atribuciones, garantizando la
legalidad y validez de su actuacion.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 152 del Reglamento de Aplicacién de la Ley nim. 47-
25, contenido en el Decreto NUm. 52-26, indica lo siguiente: Tramites y actuaciones
comunes a las excepciones. Salvo los casos de excepcién por emergencia y por
seguridad nacional, que deben iniciar con decreto del Presidente de la Republica, el
primer tramite de los procedimientos de excepcion es el requerimiento de compra o
contratacion, seguido de los estudios previos, conforme a las disposiciones
establecidas en la Ley num. 47-25 y este reglamento (...). En tal sentido, los
documentos que integran el expediente permiten corroborar que la Direccién de
Recursos Humanos dio cumplimiento a lo previsto en la normativa al realizar la
solicitud de compray efectuar los estudios previos correspondientes.

CONSIDERANDO: Que en ese tenor el inciso 1 del Articulo 152, del Reglamento de
Aplicacion de la Ley num. 47-25, contenido en el Decreto Num. 52-26, dispone lo
siguiente: 1. Informe que justifique el uso de la excepcion: La Unidad Operativa de
Contrataciones Publicas debe gestionar la realizacion de un informe pericial, que
puede ser requerido a la unidad requirente o a un experto en el tema, en el que se
justifiqgue el uso de la excepcion conforme a los requisitos previstos en este
reglamento. En los procedimientos por emergencia y por seguridad nacional que se
realicen de manera competitiva no es necesaria la presentacion de este informe. Al
respecto, corresponde indicar que la Direccidon de Recursos Humanos elevé al Comité
de Contrataciones Publicas de esta Superintendencia el informe justificativo que
expone las razones de procedencia, necesidad y legalidad del uso de la excepcion.

CONSIDERANDO: Que el Parrafo Il del Articulo 166 del Reglamento de Aplicacion de
la de la Ley NUm. 47-25, contenido en el Decreto No. 52-26 expone que: Parrafo Il. En
esta modalidad de excepcion, el Comité de Contrataciones Publicas aprueba el uso de
la excepcion con base en el alcance y contenido establecidos en el informe de
justificacion, asicomo en el pliego de condiciones aplicables al procedimiento, e invita
directamente al proveedor unico para que este presente su propuesta. En atencién al
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informe justificativo elaborado por la Direccion de Recursos Humanos, considerando
la documentacion tecnica vy legal presentada para la “CONTRATACION DE
CONSULTORIA MONITOREO PARA EL PROGRAMA CULTURA DE SERVICIO”, asi
como la justificacion amparada en la Ley Num. 47-25, sobre Contrataciones Publicas
y el Decreto NUm. 52-26, es que se dispone la aprobacion del procedimiento. Esta
decision permite atender una necesidad institucional concreta de continuidad y cierre
del Programa de Cultura de Servicio y Experiencia Total “Yo Soy El Faro”, garantizando
condiciones técnicas y economicas favorables, asi como la continuidad metodolégica
y la comparabilidad de resultados frente al ciclo implementado a partir de 2023.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 79 de la Ley Num. 47-25 reza: Articulo 79.-
Justificacion de las excepciones. El uso de cualquiera de las excepciones a [os
procedimientos ordinarios de seleccion deberd estar siempre justificado y
debidamente motivado mediante resolucion del Comité de Contrataciones Publicas
de la institucion contratante para aprobar el inicio de su ejecucion, previo informes
técnicos y juridicos que motiven y justifiquen su uso.

CONSIDERANDO: Que el Articulo 18, numeral 8, de la Ley Nim. 47-25 establece que:
“l os comités de contrataciones publicas son organos deliberativos y decisorios
permanentes que conocerdn, a lo interno de la estructura organizacional de las
instituciones, las contrataciones sometidas al &mbito de aplicacién de la presente ley,
los cuales tendréan de manera indicativa y no limitativa, las funciones siguientes: 8.
Designar a los peritos para elaborar las especificaciones técnicas de los bienes,
servicios y obras a contratar y para realizar la evaluacién de las ofertas técnicas y
economicas’.

CONSIDERANDO: Que la Seccion lll del Decreto No. 52-26 desglosa todo lo relativo a
la designacion de peritos, perfiles, identificacion de candidatos, requisitos,
inhabilidades, etc. En ese tenor, el Articulo 88 del referido Decreto establece lo
siguiente: “En todo procedimiento de contratacién publica la institucion contratante
obligatoriamente debe designar los peritos responsables de participar en la
elaboracion de las especificaciones técnicas, [a evaluacién de las propuestas y demas
funciones que se les asignen conforme a la naturaleza del proceso”.

CONSIDERANDO: Que, en razon de lo anterior, el drea requirente y las demas areas
involucradas en el proceso han sugerido la designacion de los siguientes peritos, dado
su conocimiento y especializacion en el ambito de la contratacion requerida:

VISTAS: Ley Num. 47-25 de fecha veintiocho (28) de julio del dos mil veinticinco (2025)

y su Reglamento de Aplicacion, instituido mediante Decreto No. 52-26, de fecha
veintiocho (28) de enero del dos mil veintiséis (2026).
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VISTAS: Ley General de Electricidad NUm. 125-01 de fecha veintiséis (26) de julio del
afo dos mil uno (2001), modificada por la Ley No. 186-07 de fecha seis (06) de agosto
del afio dos mil siete (2007) y el Reglamento de Aplicacién de la Ley No. 125-01,
aprobado mediante el Decreto Num. 555-02, promulgado el diecinueve (19) de junio
del afio dos mil dos (2002).

VISTO: Informe Técnico de Justificacién por Proveedor Unico Continuidad y Cierre del
Programa de Cultura de Servicio y Experiencia Total “Yo Soy El Faro” (Carlot &
Asociados SRL), suscrito por la Direccion de Recursos Humanos, en fecha catorce (14)
de agosto del afio dos mil veintiseis (2026).

VISTO: Formulario de Estudio Previo para Contratacion de Bienes, Servicios u Obras
que sustenta el proceso de seleccion excepcion por proveedor unico para la
Continuidad y Cierre del Programa de Cultura de Servicio y Experiencia Total “Yo Soy El
Faro”, emitido por la Direccion de Recursos Humanos, en fecha trece (13) de agosto del
afno dos mil veintiséis (2026).

VISTO: Informe de resultados del estudio previo que fundamenta la Continuidad y
Cierre del Programa de Cultura de Servicio y Experiencia Total “Yo Soy El Faro” -
Carlot & Asociados SRL, emitido por la Direccién de Recursos Humanos, en fecha
catorce (14) de agosto del ano dos mil veintiseéis (2026).

VISTA: Matriz de Riesgos Estudios Previos correspondiente a la Continuidad y Cierre
del Programa de Cultura de Servicio y Experiencia Total “Yo Soy El Faro” — Carlot &
Asociados SRL, emitida por la Direccion de Recursos Humanos, en fecha trece (13) de
agosto del afo dos mil veintiséis (2026).

VISTO: Formulario de Solicitud de Compras No. 326, de fecha veinte (20) de agosto del
afio dos mil veintiséis (2026), emitido por la Direccién de Recursos Humanos, para la
“CONTINUIDAD Y CIERRE DEL PROGRAMA DE CULTURA DE SERVICIO Y
EXPERIENCIA TOTAL “YO SOY EL FARO”.

Por todo lo anteriormente expuesto y vistos todos los documentos que forman el
expediente:
RESUELVE:

PRIMERA RESOLUCION: APROBAR el uso del procedimiento de excepcion mediante
Seleccion Directa por Proveedor Unico para la “CONTRATACION DE CONSULTORIA
MONITOREO PARA EL PROGRAMA CULTURA DE SERVICIO”, a favor de Carlot &
Asociados SRL, por verificarse que dicho proveedor disefid, implemento y midio el
Programa de Cultura de Servicio y Experiencia Total “Yo Soy El Faro” en la SIE bajo el
expediente SIE-DAF-CM-2023-0037, siendo ademas Consultory Representante Oficial
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en la Republica Dominicana del Service Quality Institute (Minneapolis, Minnesota,
E.U.A.), sin que exista otro proveedor que pueda dar continuidad al programa bajo la
misma estrategia, metodologia, estandares y linea base de medicién ya establecidos,
en condiciones técnicas y econémicas equivalentes.

SEGUNDA RESOLUCION: DESIGNAR a los sefores indicados a continuacién como
Peritos, a los fines de que participen en la elaboracidn de las especificaciones técnicas
y evallien la documentacion correspondiente al proceso de la “CONTRATACION DE
CONSULTORIA MONITOREO PARA EL PROGRAMA CULTURA DE SERVICIO”, con el
proposito de garantizar la transparencia del proceso:

Nombre y Apellido 5 Posicion Area de
peritaje
Janet Xiomara Marrero | Coordinadora CapacitacionY Técnico
Gonzalez ‘ Cultura De Servicios / Direccién de
Recursos Humanos
César José Polanco | Encargado de Capacitaciony Técnico
Abreu Desarrollo / Direccion de Recursos
Humanos
Emelyn Cristina Lépez ‘ Analista de Compras / Direccion Econdmico
Administrativa Financiera
Karina Roxana Tezanos | Encargada de Tesoreria / Direccion Financiera
Santamaria i Administrativa Financiera
~ Estarlin Plasencia De ‘ Abogado Junior / Gerencia de Legal
Aza Litigios / Direccion de Asuntos
Juridicos [

TERCERA RESOLUCION: APROBAR el Pliego de Condiciones para el Procedimiento
de Seleccién Directa por Proveedor Unico, que regird la “CONTRATACION DE
CONSULTORIA MONITOREO PARA EL PROGRAMA CULTURA DE SERVICIO”, con el
numero de referencia: SIE-CCC-PEPU-2026-0013.

CUARTA RESOLUCION: INVITAR 2 la entidad Carlot & Asociados SRL, a presentar su
propuesta para la “CONTRATACION DE CONSULTORIA MONITOREO PARA EL
PROGRAMA CULTURA DE SERVICIO”, conforme a las especificaciones técnicas
establecidas.

QUINTA RESOLUCION: ORDENAR la publicacion del presente documento y sus
anexos, en el portal institucional de la Superintendencia de Electricidad (SIE) y en el
Sistema Electronico de Contrataciones Publicas (SECP), con la finalidad de cumplir
con los Principios de Transparencia y Publicidad establecidos en el Articulo 4, numeral
19y 21, respectivamente, y el Articulo 80 de la Ley Nim. 47-25; asi como con el Articulo
153 del Reglamento de Aplicacidn, instituido mediante Decreto No. 52-26.
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SEXTA RESOLUCION: ESTABLECER que contra el presente documento se puede
interponer recurso de reconsideracion dentro de un plazo de diez (10) dias habiles
contados a partir de su notificacion fisica o electrénica, o de su publicacion, segun
corresponda. Asimismo, contra la resolucién que decida el recurso de
reconsideracion podra interponerse recurso jerarquico impropio, dentro del plazo de
diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de notificacién de la resolucion
impugnada, de conformidad con las disposiciones de la Ley Num. 47-25 sobre
Contrataciones Publicas.

SEPTIMA RESOLUCION: ESTABLECER que sin perjuicio del caracter optativo de la
via administrativa previsto en la Ley Num. 47-25 sobre Contrataciones Publicas,
contra el presente documento podra interponerse recurso contencioso
administrativo ante la jurisdiccion competente, dentro del plazo de treinta (30) dias a
partir de su publicacion y/o notificacién a persona o domicilio, de conformidad con
las disposiciones de la Ley No. 107-13, sobre los Derechos de las Personas en sus
Relaciones con la Administracion y de Procedimiento Administrativo.

En la ciudad de Santo Domingo, Distrito Nacicnal, Republica Dominicana, a los nueve
(09) dias del mes de septiembre del afio dos mil veintiseis (2026).

: & @_&}L(XJ@”) .
AULA EVELYN CASTILLO MARTINEZ

Gerente Oficina de Acceso a la Informacion Director Legal
Miembro CCP-SIE Asesor Legal CCP-SIE

Gt i Hseotio Mol
ARMIDIS HENRI Z NIURKA B IC OoLG OPEZ

Directora Administrativa y Financiera Directora de Planificacion y Desarrollo
Miembro CCP-SIE Miembro CCP-SIE

STEPHANIE BALDISSERI VENTURA

En representacion del Superintendente de Electricidad
Presidente del CCP-SIE
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