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. PRESIDENCIA DE LA
REPUBLICA DOMINICANA

MINISTERIO ADMINISTRATIVO

COMPROMISO ETICO PARA PERITOS

Quienes suscriben:

1) EMILE VICTORIANO PIMENTEL, de nacionalidad dominicana, mayor de edad, titular de la
cédula de identidad y electoral num. 402-3541444-4 en calidad de Encargado de la Division de Litigios de la
Direccion Juridica del Ministerio Administrativo de la Presidencia.

2) JHONY FRANCISCO SANCHEZ MENDEZ, de nacionalidad dominicana, mayor de edad, titular
de la cédula de identidad y electoral nim. 010-0073350-9, en calidad de Encargado de Mantenimiento
Electromecanico de la Direccién de Ingenieria del Ministerio Administrativo de la Presidencia.

3) MARIA CRISTINA GARCIA MOLINA, de nacionalidad dominicana, mayor de edad, titular de la
cédula de identidad y electoral nim. 001-0907840-2, en calidad de Analista Financiera de la Direccién
Financiera del Ministerio Administrativo de la Presidencia.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 95 del Reglamento de Aplicacién de la Ley nim. 47-25 sobre
Contrataciones Publicas, aprobado mediante el Decreto nim. 52-26, y actuando en representacién del Ministerio
Administrativo de la Presidencia (MAPRE), para la evaluacion de las Ofertas Técnicas (“Sobres A”) y las
Ofertas Econdmicas (“Sobres B”) presentadas por los oferentes/proponentes, asi como para la elaboracién y
presentacion de los informes correspondientes ante el Comité de Compras y Contrataciones, DECLARAN que
han leido integramente y comprendido el Cédigo de Pautas de Etica e Integridad del Sistema Nacional de
Contrataciones Ptblicas, aprobado por la Direccién General de Contrataciones Publicas (DGCP) mediante
Resolucién nim. PNP-04-2021, de fecha 29 de abril de 2021, y el Cédigo de Etica del Ministerio Administrativo
de la Presidencia (MAPRE), y por medio del presente documento manifiestan su adhesion expresa y voluntaria
al cumplimiento irrestricto de sus disposiciones.

En tal virtud, se comprometen formalmente a:

° No solicitar, aceptar ni recibir, directa o indirectamente, por si o por interpuesta persona,
gratificaciones, dadivas, obsequios, comisiones o cualquier tipo de beneficio, como pago por actos ilegales o
incluso por aquellos inherentes a sus funciones, con el propésito de conceder ventajas durante el proceso de
contratacion o en la eventual adjudicacion.

° Respetar los derechos fundamentales y los principios de la Administracién Pablica establecidos en la
Constitucion de la Repiiblica, asi como los principios que rigen el Sistema Nacional de Contrataciones Piblicas.
° No ejercer sus funciones en beneficio propio, ni favorecer de manera directa o indirecta a personas o
grupos determinados.

° Procurar que todas las actuaciones se realicen de manera publica, clara y debidamente motivada, de
conformidad con la ley, su reglamento de aplicacion, las bases de la contratacion y el contrato correspondiente.
° Garantizar a todos los oferentes un trato igualitario durante el procedimiento de seleccion, sin

discriminacion por razén de lugar de nacimiento, origen social, raza, género, orientacién sexual, religion u
opinién politica o filoséfica.

° Informar por escrito a la Comisién de Etica de la institucion contratante, en caso de existir un conflicto
de interés actual o potencial, a fin de salvaguardar la independencia e imparcialidad en el desarrollo del
procedimiento.
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