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REPUBLICA DOMINICANA

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

25 de agosto del 2025

ADQUISICIÓN DE LOS UNIFORMES REQUERIDOS POR LOS
SERVIDORES PÚBLICOS DE ESTE MINISTERIO DE ADMINISTRACIÓN
PÚBLICA (MAP)

1. La necesidad a atender:

El Ministerio de Administración Pública (MAP) requiere la adquisición de los uniformes

requeridos por los servidores públicos de este Ministerio de Administración Pública

(MAP), quienes participarán en el próximo Torneo Deportivo ASP-MAP 2025.

2. Identificación del objeto del contrato, su naturaleza, características y
especificaciones:

• Objeto del contrato: El objeto del contrato es la adquisición de los uniformes
y productos deportivos.
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Medida

Cantidad ■

Solicitada!

1
Camisetas sin mangas

voleibol mujer

Camiseta sin mangas Dry Fit

Sublimada, con diseño del

equipo de voleibol MAP

UD 60

2
Pantalones cortos

voleibol mujer

Tejido sintético altamente

elástico compuesto por
poliéster y spandex, sublimado

con diseño del equipo de

voleibol MAP

UD

30

3

Camisetas sin mangas

reversible baloncesto

hombre

Camisetas sin mangas Dry Fit

reversibles sublimadas, con

diseño del equipo de

baloncesto MAP

UD

38

4
Pantalones cortos

baloncesto hombre

Pantalones cortos Dry Fit

sublimado, con diseño del

equipo de baloncesto MAP

UD

38

•  Naturaleza del contrato: Contrato de suministro de bienes para la iniciativa
que promueve la integración y el bienestar de nuestro personal.



•  Características y especificaciones de los insumos:

o Todos los bienes deben cumplir con las normativas de calidad,

especificaciones técnicas, medidas y materiales solicitados.

o Deben estar disponibles su confección y entrega en la fecha estipulada

para el torneo deportivo.

3. Las particularidades del mercado:

El mercado de alimentos es amplio, con proveedores tanto locales como internacionales

que ofrecen estos productos de manera constante. En cuanto a los plazos de entrega,

los proveedores generalmente ofrecen plazos de entrega entre 20-25 días hábiles desde

la confirmación de la compra, dependiendo del volumen de la orden.

•  Proveedores: Existen múltiples proveedores en el mercado, especialmente de

MIPYMES MUJER, que cuentan con la capacidad de proveer los productos

requeridos en las cantidades solicitadas.

•  Condiciones de pago: El pago se realiza generalmente a través de pagos a

crédito a 30 días, dependiendo de la negociación con el proveedor. También

existen proveedores que ofrecen descuentos por compras al por mayor.

4. El costo estimado del bien, obra o servicio a contratar:

El costo estimado de los productos a contratar es el siguiente, basado en las cotizaciones

previas obtenidas.

Costo total estimado: La suma de los costos de todos los productos listados es de

aproximadamente RD$200,000.00-300,000.00, que será financiado con la partida

presupuestaria: 53102710 uniformes deportivos.

5. Criterios sociales, ambientales y económicos asociados a la contratación:

•  Criterios sociales: Se promoverá la participación de proveedores nacionales y

locales, especialmente MIPYMES y MIPYMES MUJER, con el fin de apoyar la

economía local y fomentar la generación de empleo en el sector. La contratación

favorecerá la inclusión de pequeñas empresas en la cadena de suministro pública.

•  Criterios ambientales: Priorizar el uso de fibras recicladas, orgánicas o de

bajo impacto ambiental en lugar de materiales vírgenes que requieren más

recursos. Las empresas deben gestionar los residuos generados en la fabricación

de uniformes de manera adecuada, cumpliendo con la Ley de Residuos Sólidos.

Las instalaciones de producción deben mantener emisiones controladas para

proteger la calidad del aire local.

•  Criterios económicos: El principal criterio económico se basa en la relación

entre la calidad de los materiales (transpirabilidad, durabilidad, comodidad), la
funcionalidad para el deporte específico y el precio competitivo que el mercado

local pueda ofrecer.



6. Determinación del tipo de contrato a celebrar:

Se celebrará un contrato de suministro de bienes de carácter inmediato. El objeto

del contrato es la entrega de los productos especificados en cantidades preestablecidas,

con entrega total de acuerdo con las necesidades del MAP. El contrato incluirá cláusulas

sobre la calidad de los productos, las fechas de entrega y las condiciones de pago.

Prestaciones esperadas: El proveedor debe garantizar el cumplimiento de las

especificaciones de calidad y cantidad de los productos, entregas puntuales y en el caso

de cualquier defecto en ios productos, proceder con la reposición sin costo adicional.

7. Estimación, tipificación y asignación de los riesgos previsibles involucrados

en la contratación:

Los principales riesgos asociados a este contrato son:

•  Riesgo de incumplimiento en los plazos de entrega: El contrato deberá

incluir penalidades por retrasos en las entregas, con la posibilidad de rescindir el

contrato si el proveedor no cumple con los plazos establecidos.

•  Riesgo de productos defectuosos: En caso de que los productos entregados

no cumplan con las especificaciones de calidad, material solicitado, tamaño, el

proveedor deberá sustituirlos sin costo adicional y asumir los gastos de

transporte.

8. Garantías requeridas para el procedimiento de selección y para la

ejecución del contrato:

•  Garantía de calidad: El proveedor deberá presentar una garantía de calidad de

los productos suministrados, cubriendo posibles defectos o no conformidad con

las especificaciones durante el periodo de vigencia del contrato.

Conclusión:

El Ministerio de Administración Pública requiere la contratación de una empresa para
el suministro de uniformes deportivos, con el fin de promover la integración y el
bienestar de nuestro personal. Este informe describe las características del contrato,
el mercado disponible, los riesgos asociados, los criterios sociales, ambientales y
económicos a considerar, así como las garantías necesarias. Este proceso busca
asegurar una ejecución eficiente y transparente, favoreciendo la participación de
MIPYMES lideradas por mujeres y promoviendo la sostenibilidad.

Marlij
Coordinadora de Capacitación

Dirección
^  de Recursos

Humaoo* ^ ■


