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GOBIERNO DE LA .
REPUBLICA DOMINICANA VICEMINISTERIO PARA LA GESTION DE

RIESGO Y SALUD AMBIENTAL
Direccion de Gestion de Riesgos

SALUD PUBLICA

Términos de referencia contratacion de un consultor realizacion de diagnoéstico nacional de
capacidad de manejo de pacientes afectados por sustancias NBQR.

INTRODUCCION

Las sustancias Nucleares, Quimicas y Biologicas (NBQR) se pueden encontrar en todas las dreas
productivas de la Reptiblica Dominicana, por lo que su adecuado control significa la disminucion
del riesgo tanto para la salud de las personas como para el medio ambiente.

Los riesgos a la salud que pueden provocar las sustancias NBQR estan asociados a las
caracteristicas de las estructuras de estas y pueden provocar efectos sobre la salud agudos y
Crénicos.

Los efectos agudos estdn asociados a respuesta inmediata que tiene el cuerpo al exponerse a
sustancias quimicas, algunas de estos efectos son: quemaduras, irritacion de ojos, de piel o de vias
respiratorias, asfixia, mareos, dolor de cabeza, etc., sufridos desde unos segundos hasta unos
minutos después de la exposicion.

En tanto que los efectos cronicos estan relacionados con la exposicion prolongada a sustancias
quimicas, algunos de estos son: alergias, asma, enfermedades y lesiones respiratorias,
enfermedades y lesiones del sistema reproductor, alteracion del sistema hormonal, cancer, etc.

La Republica Dominicana cuenta con las regulaciones sobre sustancias NBQR dentro de las que
se destacan: la Ley General Sobre Medio Ambiente y Recursos Naturales (Ley 64-2000), el
Reglamento para la Gestion de Sustancias y Desechos Quimicos Peligrosos, promulgado por la
Resolucion 02/2006; el Reglamento de Etiquetado e Informaciéon de riesgo y seguridad de
materiales peligrosos; el Listado de sustancias y residuos peligrosos; y el Reglamento para la
Transportacion de sustancias y materiales peligrosos, el Codigo de Trabajo, el Reglamento No.
807, del 30 de diciembre de 1966, sobre Higiene y Seguridad Industrial, la Ley No. 385 sobre
Accidentesde Trabajo de 1932, revisada y modificadaen 1978, el nuevo Reglamento de Seguridad
y Salud en el Trabajo, Decreto del Poder Ejecutivo No. 522-06, del 17 de octubre de 2006 y la Ley
No. 87-01.

Asi mismo la Republica Dominicana ha suscrito convenios e iniciativas internacionales como:
El Convenio de Basilea, el Convenio de Estocolmo, el Convenio de Minamata, el Convenio de
Rotterdam, el Protocolo de Montreal, la Declaracién de Dubai sobre la Gestion de los productos
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JUSTIFICACION

Los centros hospitalarios por su naturaleza son lugares donde se pueden encontrar diferentes tipos
de sustancias NBQR, Xileno, Oxido de propileno, Acido Acético glacial, Cloroformo, Amoniaco,
Eter etilico, sangre, fluidos corporales, partes anatomicas.

Es necesario por lo tanto conocer las condiciones en las que son gestionadas estas sustancias, asi
mismo la forma en la que gestionan los desechos de estas sustancias y sobre todo como se
manipulan en las tareas diarias.

OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Realizar un diagnéstico nacional de capacidad de manejo de pacientes afectados por sustancias
NBQR.

PERFIL DEL CONSULTOR O GRUPO DE CONSULTORES

Se requiere de un profesional y/o consultor constituido con las competencias para obtener los
productos requeridos en el tiempo definido para la presente consultoria, mismo que debe ser
profesional con experiencia previa demostrada en organizacién, coordinacion, realizacion y
evaluacion en la gestion de sustancias NBQR.

Calificaciones:

e Profesionales a nivel de grado en el area de la salud, investigacion, ingenieria quimica o
afines.

e Que cuente con maestria en sustancias quimica y biologica.

Minimo tres (3) afios de experiencia profesional relevante en la Gestion de Riesgos
Quimicos y Biologicos.

o Capacidad demostrada para trabajar eficazmente con representantes gubernamentales,
entidades del sector privado, organizaciones comunitarias locales, donantesy otras partes
interesadas, en particular a nivel sub-nacional.

e Nivel profesional idioma espafiol con fluidez oral y escrita.

e Excelentes habilidades en manejo paquete office.

El personal de apoyo debe contar con las siguientes capacidades:
ﬁ 0}; e Experiencia en redaccion de informes técnicos
e Experiencia demostrada en la gestion de sustancias NBQR
e Contar con experiencia en organizacion y conduccion de eventos de capacitacion.
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CRITERIO DE EVALUACION

VICEMINISTERIO PARA LA GESTION DE
RIESGO Y SALUD AMBIENTAL

Direccion de Gestion de Riesgos

Las propuestas técnicas de los oferentes se evaluaran con los criterios detallados a continuacion,
con un valor total de cien (100) puntos, siendo el minimo aceptable ochenta (80) puntos.
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Requisitos Documentos a presentar Puntaje
Profesionales a nivel de grado | CV actualizado y copia de titulo 25
en ¢l drea de ingenieria quimica,
toxicologia o afines.
Preferiblemente que cuente con | Copia de titulo de maestria en sustancias 30
maestria en sustancias quimicos | quimicos y biologicos.
y bioldgicos.
Experiencia profesional | Certificacion o carta laboral de instituciones 20
relevante en la Gestion de | publicas o privadas e DeSafioso
Riesgos Quimicos y Biologicos. mas 20
puntos
e Tres (3)
afos 12
puntos
¢ Menos de 3
afios Cero
(0) puntos
Capacidad demostrada para | Certificacion de recibido conforme realizado en 5
trabajar  eficazmente  con | instituciones publica o privada donde demuestre De 3 o mas
representantes la capacidad demostrada de lo requerido. Certificaciones 5
gubernamentales, entidades del puntos
sector privado, organizaciones . Dos
comunitarias locales, donantes Certificaciones 3
y otras partes interesadas, en puntos
particular a nivel sub-nacional. . Una
Certificacion 1|
punto
. No presenta
0 punto
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Excelentes  habilidades  en | Certificados de cursos realizados 5
manejo paquete office( Word, De 3 o mas
Excel, Power Point) Certificados 5
puntos
. Menos De 3
Certificados 0
punto
Experiencia demostrada en la | Certificacion o carta laboral de instituciones 5
gestion de sustancias NBQR publicas o privadas . De 5 afios 0
mas 5 puntos
. Tres (3)

afios 3 puntos
. Menos de 3
afios Cero (0)

puntos
Entrevista presencial al equipo | N/A 10
consultor
Total 100 puntos
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CONSIDERACIONES GENERALES

El consultor desarrollara sus actividades en funcion del cumplimiento de los objetivos del trabajo
propuestos, sin perder de vista el objetivo de la consultoria y cumpliendo las siguientes
condiciones:

o Este tipo de consultoria requiere de trabajo presencial para el levantamiento de las
informaciones requeridas para la formulacion de las herramientas técnicas y trabajo virtual
para dar seguimiento o acompafiamiento a los avances de la consultoria.

¢ Todo el plan de trabajo debe ser consensuado y coordinado con la Direccién de Gestion de
Riesgos

e Estos Términos de Referencia (TdR) resumen las principales funciones del trabajo. No
prescriben ni restringen las tareas exactas que pueden asignarse para llevar a cabo estas
funciones.

¢ Todos los materiales impresos y electronicos, informes, graficos u otros materiales
preparados por el consultor, en virtud de este contrato, seran de uso Unico, indefinido y
exclusivo del Ministerio. Eluso de segundos o terceros sin la debida autorizacién del MSP,
es considerado un acto de violacion a los derechos de autor. En caso de discrepancias sobre
la mterpretacion de las clausulas del Contrato que puedan traer paralisis o perturbar su
ejecucion, el Ministerio, le indicara al Consultor la forma como debe continuar y ser
ejecutado el Contrato.

Los productos finales elaborados deben ser entregados con formato y linea gréfica actual del
Ministerio de Salud Publica.

RESPONSABILIDADES
1. Elaborar y presentar plan y cronograma de trabajo.
2. Desarrollar reuniones virtuales y/o presenciales con el equipo de trabajo con el
acompafiamiento de la Direccién de Gestion de Riesgos
Elaborar y presentar informe de todas las etapas del proceso de diagnostico.
Determinar la participacion de equipos externos y prevenir con tiempo suficiente a los

entes de apoyo externo.
Desplazarse al interior del pais a realizar levantamientos de informaciones, para los

estudios e investigaciones, entrevistas de campo y nivel comunitario.

aluar el desempefio y apego a los procedimientos operativos estandarizados por parte de
5 actores involucrados.
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9. Crear una carpeta compartida en linea con los productos en desarrollo y documentaciones
recolectadas y producidas, misma bajo la supervision del equipo de la direccion de gestion

de riesgos.

PRODUCTOS PARA ENTREGAR
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1. Elaborar y presentar plan y cronograma de trabajo
2. Informe de brechas normativas existentes y aspectos técnicos referentes a la gestion de
sustancias NBQR.
3. Elaborar herramientas de analisis de evaluacion de riesgo en NBQR.
4. Documento preliminar plan NBQR elaborado.
5. Documento final plan NBQR elaborado.
6. Informe ejecutivo del proceso realizado durante la actualizacion del plan NBQR.
Producto Tiempo de Momento de entrega Rev1snon”y
entrega aprobacion
Elaborar y presentar , A partir de la fecha del Equipo
plan y cronograma de 15 dias . )
: registro del contrato coordinador
trabajo
Informe de brechas
normativas existentes .
.. . Equipo
y aspectos técnicos 1 mes A partir del producto 1 .
. coordinador
referentes a la gestion
de sustancias NBQR
Elaborar herramientas
de analisis de
evaluacion de riesgo | mes A partir de la entrega Equipo
en NBQR y productos 1 y 2 coordinador
Documento preliminar
plan NBOR elaborado.
Documento final plan
NBQR elaborado y
Informe ejecutnif) ccllel 15 dia A partir de la entrega de Equipo
proceso realizado S los productos 1,2,3 y 4 coordinador

rante la
10 izacion del plan
B .

N DEL CONTRATO
ollar las actividades contempladas en estos términos de referencia los consultores
) meses, a partir de la fecha de contratacion.
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PAGOS

El Ministerio de Salud Publica pagara al contratista un monto de Trescientos Setenta y Cinco Mil
pesos con 00/100 (RD$ 375,000.00) de acuerdo al plan operativo anual 2025, como compensacion
total por los servicios prestados de la siguiente manera:

No. de pagos | Porcentaje | Descripcion

1 15% Elaborar y presentar plan y cronograma de trabajo

2 259, Informe de brechas normativas existentes y aspectos técnicos
’ referentes a la gestion de sustancias NBQR

3 20% Elaborar herramientas de analisis de evaluaciéon de riesgo en
° NBQR y Documento preliminar plan NBQR elaborado.

4 40% Documento final plan NBQR elaborado e Informe ejecutivo del
’ proceso realizado durante la actualizacién del plan NBOR.




