8
/(1)

GOBIERNO DE LA

‘ Direccidn de Planificacién y Desan&

‘REPUBLICA DOMINI CANA Departamento de Igualdad de Género

SALUD PUBLICA

TERMINOS DE REFERENCIA

ASISTENCIA TECNICA PARA EL DISENO DE DOCUMENTO TECNICO PARA APOYAR LA TRANSVERSALIZACION
DEL ENFOQUE DE GENERO EN LAS POLITICAS, PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DE SALUD

TERMINOS DE REFERENCIA

Institucién que
Contrata:

Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social

Antecedentes y
Objetivo de la
asistencia técnica:

El Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social en su calidad de institucion que rige el Sistema
Nacional de Salud reconoce que la igualdad y la equidad de género en el ambito de la salud
constituyen fundamentos indispensables para la generacién de bienestar fisco, mental y social
en las personas.

El Ministerio de Salud Publica y Asistencia Social (MISPAS) atiende al mandato de la igualdad
contenido en la Constitucion de la Republica; a su vez responde al lineamiento de
transversalizar el enfoque de género en las politicas, planes, programas y proyectos acorde a
la ley de Estrategia Nacional de Desarrollo (Leyl-12). Ademas, tiene la obligacion de regir el
Sistema Nacional de Salud bajo el principio de la equidad, el cual estd establecido en la Ley
General de Salud (Ley 42-01).

Actualmente, estad en vigencia el Plan Estratégico para la Transversalizacion del Enfoque de
Género en el Sistema Nacional de Salud, 2022-2030 (PlanTEGS !l), cuyo objetivo especifico |
esta dirigido a establecer la incorporaciéon del enfoque de igualdad y equidad en los procesos
de planificacién y en la conduccién del MISPAS En este orden, entre las acciones clave
propuestas figura la 1.1.2 “Disefiar metodologias para apoyar la formulacion, el monitoreo y
evaluacién de politicas, planes y proyectos de salud con enfoque de género.

En este contexto, la disponibilidad de un documento técnico para apoyar la transversalizacion
del enfoque de género es una necesidad en el Sistema Nacional de Salud.

Objetivo:

Contratacion de una asistencia técnica para la elaboracién de un documento técnico para apoyar
la transversalizacion del enfoque de género en las politicas, planes, programas y proyectos de
salud

Productos
Esperados:

e Productos 1: Plan de trabajo y cronograma.

e Producto 2: Entrega y presentacion de documento técnico para apoyar la transversalizacion
del enfoque de género en las politicas, planes, programas y proyectos de salud, en version
preliminar, durante sesién con Mesa técnica para retroallmenfacioﬂ 10N _ /
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¢ Producto 3: Entrega de Documento técnico para apoyar la transversalizacién del enfoque
de género en las politicas, planes, programas y proyectos de salud, versién finalizada y
ajustada acorde a revisién.

Descripcion de
actividades o
servicios:

Actividades:

e Reuniones de coordinacion con el Departamento de Igualdad de Género de la Direcciéon de
Planificacién y Desarrollo del Ministerio de Salud, cuantas veces sean requeridas.

e Revisién documental de fuentes secundarias, nacionales e internacionales, actualizadas,
que recojan Gltimas evidencias disponibles con relacién al tema. En esto incluye: Marco
normativo sobre género y salud, guias, manuales y recomendaciones técnicas en torno a
transversalidad del enfoque de género en salud.

* Desarrollo de la propuesta del documento para apoyar la transversalizacion del enfoque de
género en las politicas, planes, programasy proyectos de salud, a modo de una Guia practica
o Manual conteniendo orientaciones técnicas y ejemplos, para apoyar la transversalizacién
del enfoque de género en las politicas, planes, programas y proyectos de salud. Esta debe
ser elaborada con un lenguaje inclusivo y una presentacién esquematica. Debe incluir indice
de contenidos en la propuesta.

e Entrega y presentacion de Documento técnico en versidn preliminar, durante sesién de
Mesa Técnica y mecanismos de participacion para estos fines, coordinada por el
Departamento de Igualdad de Género.

e Entrega del informe general del proceso de asistencia técnica, que incluya el proceso para
disefio y validacién del Documento técnico elaborado.

Duraciény
cronograma de
trabajo:

La asistencia técnica se desarrollara en un periodo de 3 meses.

Lugar donde se
brindaran los
servicios:

La asistencia técnica se realizard fundamentalmente desde el lugar de trabajo de la persona y/o
compaiiia contratada para estos fines, con reuniones virtuales y/o presenciales.

Fechas de entrega
y cOmo serd
entregado el
trabajo (eje.
electrénico,
impreso, etc.)

Los documentos generados a partir de la asistencia técnica seran entregados en formato
electrénico e impreso al Departamento de lgualdad de Género. /

Entregable 1. Plan de trabajo y cronograma. Este dehe}:qntener,;; prbpuesta del documento
para apoyar la transversalizacion del enfoque de {eﬂero en las pohtu:a‘, p|anes programas y
proyectos de salud, a desarrollar, incluyendo mdnoede:contenldos’é ) \
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Fecha de entrega; A los 15 dias de la firma del contrato.

Entregable 2. Entrega de Documento técnico para apoyar la transversalizacion del enfoque de
género en las politicas, planes, programas y proyectos de salud, en version finalizada.

Fecha de entrega; Al termino de los 3 meses de firmado el contrato.

Se realizard un pago unico, del 100%, al cierre del proceso de la asistencia técnica y contra
entrega del documento elaborado en versidn final aprobada por el Departamento de Igualdad
de Género.

Monto total de la RD$710,000.00
asistencia técnica

Insumos / e la asistencia técnica sera realizada en su mayor parte desde el lugar de trabajo (Casa u

servicios que oficina) de la persona o compafiia contratada, por lo que debe tener capacidades

seran prestados operativas propias (oficina, tecnologia de la informacién y la comunicacién).

por el Ministerio e Todos los gastos de la asistencia técnica, incluyendo traslados, alimentacion, material

de Salud y por la gastable, asi como la reproduccién de informes e impresiones serdn asumidos por la

prestadora del prestadora de servicio.

servicio. e Las reuniones presenciales requeridas serdn realizadas en las instalaciones del Ministerio
de Salud Publica y Asistencia Social.

Conocimiento e Grado de Licenciatura o Doctorado en ciencias sociales y/o de la salud- salud publica

especializado

requerido, e Estudios especializados en género.

calificacion y e Comprobada experiencia en el manejo de la transversalizacidon de género en salud.

competencias,

incluyendo e Experiencia en el disefio de materiales y herramientas metodolégicas en materia de

requerimientos politicas, planes y proyectos de salud.

de idioma:

e Mads de 5 aifios de experiencia profesional y haber participado en al menos 1 experiencia
de disefio de documentos técnicos relacionados a género y salud.

* Manejo de herramientas electrdnicas
e Conocimiento probado del contexto del Sistema Nacional de Salud.

e Dominio del Idioma espafiol oral y escrito.

Otra informacién Los productos de esta asistencia técnica son propiedad exclusiva del Ministerio de Salud Puablica
relevante o y Asistencia Social.

condiciones
especiales, si hay:
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Monitoreo y
control de
progreso,
incluidos los
requisitos de
presentacion de
informes, formato
de periodicidad y
plazo:

Se realizard acompafiamiento por parte del Departamento de lgualdad de Género de la
Direccién de Planificacién y Desarrollo del Ministerio de Salud Publica. Se realizaran reuniones
de coordinacidn y seguimiento, segun requerimientos.

Los informes se presentaran en formato impreso y electrénico.

Forma de evaluacién

Criterios Documentos a presentar Puntaje Puntaje
maximo

Grado - Titulo universitario de 20 Puntos por doctorado, 40 puntos
posgrado grado, postgradoy maestria o especializacion en
universitario en | estudios ciencias de la salud, ciencias
ciencias de la complementarios. sociales y/o género.
salud, ciencias La documentacion de 15 Puntos por grado universitario
sociales y/o titulos de grado y de en ciencias de la salud, ciencias
género posgrado debera estar sociales y/o género.

certificada por el 05 Puntos por estudios

Ministerio de Educacidén complementarios en el area de

Superior, Ciencia y ciencias de la salud, ciencias

Tecnologia. sociales y/o género
Experiencia en Documentos publicados 40 puntos por experiencia de minimo | 40 puntos
el disefio de que identifican a 3 afios en el disefio de materiales,
materiales, postulantes como parte guias, manuales, protocolos y
guias, del equipo elaborador y/o | herramientas metodoldgicas en
manuales, coordinador, con autoria o | materia de politicas, planesy
protocolos y coautoria de la proyectos de salud con enfoque de
herramientas pubilicacién. género.
metodoldgicas
en materia de
politicas, planes
y proyectos de
salud con
enfoque de
género. /
C. Propuesta Documento metodologia 20 Fymf‘o& par *--,___Documento 20 puntos
metodolégica de trabajo. metadslogia de trabajo” ™\,
de trabajo. ;r_L N

( 3 m( b ) i‘) Total | 100
Puntuaciéon minima requerida: 80% /z 3/
\_\ o Q".:
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